Estatutos sociales,

TITULO |

NOMBRE, OBJETO,DOMICILIO Y DURACION DE LA SOCIEDAD
ARTICULE |- NOMBRE

La Secledad, de naclonalidud - espatiole, se denoming SANTANDER PRIVATE BANXIN(:
GESTION, SOCIEDAD ANONRAA, SOCIEDAD GESTORA DE INSTITUC FONES DI INVERSION
COLECTIVA, la cual se regind por las presentcs Estatutos y, en lo no previsto en ellos, por fu Ley de
Saciedades Capitad y por las demds disposiciones que resulten de aplicacion. en especial y én
cuanie te fugra aplicable, come narma principal o supletoria, por ke legishacsicn sohee Tustituciones
de fnversion Colecliva, "
"ARTICULO 2°.- OBJETO SOCIAL La Sociedad tiene por objeto social la gestién de
las inversiones, el control y la gestién de riesgos, la administracion, representacion y
gestion de las suscripciones de los fondos y las sociedades de inversion.. en los
términos previstos en la legislacién vigente sobre Instituciones de Inversion Colectiva.
Ademas la Sociedad podra realizar las siguientes actividades:

Gestion discrecional e individualizada de carteras de inversiones, incluidas las
pertenencias a fondos de pensiones, en virtud de un mandato otorgado por los
inversores o persona legalmente autorizada conforme a lo exigido por la normativa
aplicable.

Administracion, representacion, gestién y comercializacién de entidades de capital
riesgo, de Entidades de Inversién Colectiva Cerradas, de Fondos de Capital Riesgo
Europeos y de Fondos de Emprendimiento Social Europeos, en los términos previstos
en la legislacion vigente.

Asimismo, la Sociedad podra:

Realizar asesoramiento sobre inversiones en uno o varios instrumentos seguin lo
dispuesto por la normativa vigente.

Custodiar y administrar las participaciones de los fondos de inversién, las acciones de
las sociedades de inversion y de los fondos de capital riesgo europeos y fondos de
emprendimiento social europeo.

Recibir y transmitir érdenes de clientes en relacién con uno o varios instrumentos
financieros.

Comercializar acciones o participaciones de Instituciones de Inversion Colectiva.

Todo ello conforme a los establecido por la normativa aplicable.”

"ARTICULO 3°.- DOMICILIO El domicilio social se establece en calle Juan Ignacio Luca
de Tena, 9-11, (Madrid)."



ARTIGULO £2- DURACION

cacidn de Ta Sociedad serd por tiempo. indefinido v cesard por acterdo de 1a Junta
al ocurrir alguna de Jas circunstancias previstas en [2 Legistaciin.
echa que 5e ohienga autorizacidn administrativa previa
ades Gesloras de Instituciones de

La dv
General de Accionistas, 0

Dard comiznzo sus operaciones en fa f .
y este inscrita dehidamente en el Registra Especial de Sacied

Tnversidn Colectiva,
TITOLO I

CAPITAL SOCIAL. ACCIONES.
ARTICULOS:

B capite seial se i en catorce mllones doscientas cincuenta y una il quinentos trce ewos
(14:251.513), representado por 2.371.300 (dos milloues trescientas setenta y un mil trescientas)
acclones nominativas de seis coma cato uno (6,01) euros de valor nominal, cada una de elas
nueradss del | 2 2371300 ambes inclisive, Tas cuales esthn totelmente suseritas y
desermbolsadas, © |

ARTICULO (*

Los tiulos provisionales o definitivos represeatativos de las acciones o los extractos de
inscrincion de ésta, contendedn los datos exigidts por 1a Ley, junto con I firma de dos
Consejeros que pod ser estampada por cualquier procedimiento meednice. 1as acciones se
inscribivén en un Libro Registro, en el que s¢ hard constar el actual titular, las sucesivas



transferencias y la constitucion de derechos reales sobre Jas acciones, Estas operaciones deberdn

ser comunicadas POr escrito y jUSl!flCF\d«lS en cderecho a Ia Socieda Ard anotaciones el
?
< d, npara Otacin er

Sacieds £ : i Gt i 3
La Sociedad pndr.u crear (itulos miltiples. representativos de varias acciones. que deberdn
contener las menciones senaladas por la Ley.

ARTICULD 7°
i}::"a:zi.on Sonf»ere 4 su legitimo titular Ja condicidn de socic*y le atribuye los derechos ¥

gaciones ef!nhleczdas en la Ley y estos Estatutos y, en especial, el de participar en el reparto
de las ganancias sociales ¥ en el patrimonio resultante. de Ia liquidacién: el de qu';crihi:1 con
r)re.ferencm_ nuevas accinnes; y ol de vato en Inr luntas Generales, La ﬁrhl:tri'*ad (;".un" oo (:’-e
;tccinonca dg la Sociedad implica fa absoluta aceptacion y cr_mformidn(‘i de in.; p‘r:sse.nt;:s E;(a“u‘l’:cw.c
::dn?in?:::“:‘“"n dclel'lns acuerdos legaimente adr-)prﬂdc?s por los drganos de pobierno y

inistracion de la Sociedad. asi como a la Jurisdiccidn de los Juzgados ¥ Tribunales del
damicilio social, con renuncia del propio fuero. para todas las cuestiones que se susciten c.on fa

Sociedad. Queda a s alva, n @ b - ! . <1 +
. no obst nte, ia dis uesta er A
A f el rticulo 119 de la Ley ge ;(‘JCIe(l'ldeS‘

ARTICULO 8°

L:as acciones son indivisibles, la Sociedad no reconoce mis que un propietario para cada una
F/r;e!l caso de Cﬂfe una 0 mais acciones pertenezcan i vm'ia.s personas, éstas habran de dcsignar.
dlic .cn)enle una de entre ellas, que Jas represente ante la Saciedad puro responders
solidarinmente de cuantas obligaciones se deriven de 1a condicién de :nccim;iqt'x En lr;i s :rd}r:
usufructa o prenda de acciones. se estard a lo dispuesto en la Ley. FHI- =R 08 casos de

ARTICULO 9% -

~ - . .
Fl capital Social podrd ser aumentado o disminuido, con arreglo a las disposiciones legales
vigenles, por acuerdo de la Junta General, validamente adoptados y previas las autorizaciones
administrativas pertinentes. El Consejo de Administracion goza de las facultades precisas para
el cumplimiento de Jos acuerdos adoptados al respecto por la Junta General. :

El retraso en el pago de lox dividendos pasivos devengara, en favor de la Sociedad, el interés
legal. 3 contar desde el dia del vencimiento, sin necesidad de entahlar ninguna reclamacicn.

RTICULO 102
Las acciones son ransmisibles por todos los medios reconocidos en Derechao.
La transmisian de las acciones por aclos intervivos quedard sujeta a las siguientes normas -

El accionista que desee enajenar todas o parte de sus acciones, antes de efectuarlo debers
comunicarlo al Consejo de Administracion mediante carta cectificada cori acuse de recibo,
incdicando e} nombre y circunstancias del adguirente. .

El Consejo de Administracion, en el plazo de 15 dias, a contar desde la recepcidn de la carta
certificada a que se refiere ‘el parrafo anterior, las afrecerd a todos los demids accionistas,
fijAndose su precio sobre a base de los.datos del Gltimo Balance aprobado en Junta General de
Accianistas, y estableciendo un plazo de 15 dias para adquirirlas y hacer efectivo su importe.

Si fuesen varios los accionistas que desessen adquirir las acciones que se transmitan, se
distribuiran entre los mismos en proporcitn al namero de acciones de que sean titulares.

En el caso de que ningiin accionista ejercite su derecho de compra el plazo concedido, podr4
la Sociedad adquirir Jas acciones en el plazo de otros 15 dias para ser amortizadas previa
reduccidn del capital social. -

“Transcurrido éste GHimo plazo sin que nj los demds accionistas ni la propia Scociedad hayan
manifestada su decisién de adquirir las acciones que se pretendan transmitir. el accionista
quedas# en libertad durante 3 meses para transmilir Jas acciones a la persona o personas que
haya sefnlado en.su comunicacion.: :

‘Seran milas las transmisiones que no se ajusten a lo dispuestd en este articulo.

ARTICULO 11?2
En el caso de pérdida o sustraccién de los titulos representativos de Jas acciones, se publicard
el hecha en un diario de la locaiidad o de la Provincin en que se haya producido, al efecto de
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se hubieran interpuesto, se procederd a expedir los titulos con anvlaci6i de los anteriores y
quedando exenta la Saciedad de toda responsabilidad. Ep todo caso se cumplimentardn los
requisitos que puedan resultar exigibles con arreglo a la legislacién aplicable,

«

TITULO Itl

. ORGANOS DE LA SOCIEDAD

S

ARTICULO 12°

“e. . -

La Sociedad est4 re:{z_:taa y representada por la Junta General de Accionistas y el Consejo de
Administracién. -

Ao -
PRI

.
»
e <IN

s
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Seccidn primera. Juntas Generales.

ARTICULO 13°

La Junta General de Accionistas, debidamente convocada y constituida, es el érgano s.operano
de Ia Sociedad. Sus acuerdos son obligatorios para todos los socios. incluso para los disidentes
v ausentes. T

RT!éULO 142 °

Podran asistir a la Junta, con voz y voto, los sccionistas titulares de 50 6 més acciones, in:scr!tas
en el Libro Regictro de socios con § dias de antelacion al fijado para la Junta. 'ljodf» Accionista
can derecho a asistencia podré delegar su representacién solamente en otro socio, investido del
mismo derecho. Los titulares de acciones en niimero inferior a 50 podrdn agruparse a los
efectos de asistencia v votn y otorgar la representheién colectiva a cualquiera de elios. En
cualquier caso. la representacion deberd conferirse documenta!menle y con cardcter especial
para cada Junta. Los menores, las personas juridicas y las Entidades puthcas ¢ pn\_-ndns con
capacidad legal para poseer acciones de lu Sociedad, podrin concurrir por medio de sus
representantes Jegales.

La fozmg y plazo d? Ja convocatoris de la junta general de accionistas, y el lugar de calebracién
de Ja misma sc tegirin por lo establecido en la Ley de Suciedades de Capital, No obstante, l

convocatoria de o junta general de accionistas se realizard mediante anwicio en a pigina web
de fa sociedad™

ARTICULO 16°.- Los administradores convocaran la junta general en los supuestos que
determine a normativa vigente en cada momento.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 bis de la Ley de Sociedades de
Capital, se acuerda que la pagina web corporativa de la Sociedad, donde se publicaran
tanto los anuncios de la Sociedad como, en su caso, los de las instituciones de inversién
Colectiva gestionadas por la Sociedad, sea la siguiente: www.bancosantander.es .



ARTICULO 17°

La Junta General quedard vélidamente constituida en primera convocatoria cuando los

accionistas presentes o representadas, posean al menos el 25% del capital suscrito con derecho.

a voto. En segunda convocatoria serd vilida 1a constitucidn de fa Junta cualquiera que sea el
capital concurrente a la misma. No obstante, la validez de la Junta General Ordinaria o
Extraordinaria en que haya de acordarse el aumente o la reduccién del capital, la
transformacion, fusién o disolucién de la Sociedad, y, en general, cualquier modificacién de los

Estatutos Sociales, exigen en primera convocatoria la concurrencia de accionistas presentes 0

representados que posean al menos. el 0% del capital suscrito con derecho a vota. En segunda
convocatoria serd suficiente la concurrencia del 25% de dicho capital.

Cuando concurran accionistas que representen -
2 volo, estos acuerdos solo podrin adaptarse vilidamente con el voto favorable de los dos

tercios del capital presente © representado en la Junia.

La Junta deliberara v resolverd exclusivamente y por separado sobre cada uno de los asuntos
indicados de modo expreso en la convocatoria y adoptaré los acuerdos por mayoria de votas de
los accionistas presentes 0 representados, computdndose un voto por cada 50.000 pesetas
nominales en acciones. La votacién se hard de viva voz. salvo que la mayoria de los presentes

solicite 1a vatacién secreta por papeletas.

ARTICULO 182

- .

-—

El Presidenté del Cnnsejot o quien haga sus veces, presidird 1a Junta General de Accionistas.
E} Secretario del Consejo actuard como Secretario de Ja Junta Las deliberacinnes de 1a Junta
se harén constar en acta extendida en el Libro carrespondiente y firmada por el Presidente y
e} Secretario. El acta podr# ser aprobada por Ia Junta General al termino de la reunion o, en
su defecta, por el Presidente y dos Inlerventares, uno €n representacién de Ia mavoria ¥y otro
de la minaria, dentro de los guince dias siguientes a fa celebracién de aquella. El acta tendré
fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion. Las certificaciones que se expidan con
relacion al Libto de Actas. serdin firmadas por el Secretario, con el Visto Bueno del Presidente.

Seccién Sepunda. Consejo de Administracion

ARTICULO 19°

El Consejo de Administraci6n es el Organo encargado de la administracién y representaciin de
la Sociedad, con sumision a estos Estatutos y conforme a los acuerdos de la Junta General.

ARTICULQ 207

E! Consejo de Administracién constard de tres miembros come minimo y quince como méximo,
los cuales ejercersn el cargo durante cinco afios, a contar de Ja fecha de su ratificacién o
nombramienta por fa Junta General, se renovarin transcuriido este plazo y podrdn ser
ree!egi_dos indefinidamente. Para ser nombrado Consejero no se requiere la calidad de
accionista. .

ARTICULO 21°

Los Consejeros seran nombrados por fa lunta General. Su nombramiento deberd ser presentado
a inscripcidn en el Registro Mercantil dentra de los diez dias siguientes a la fecha de su
aceptacién. El Consejo podré aceptar Ja dimision de los Consejeros y designar de entre los
accionistas las personas que hayan de cubrir provisionalmente Jas vacantes que existan hasta gue
la primera Junta General que se retna haga el nombramienta definitiva.



"ARTICULO 22°. El Consejo de Administracion elegira entre sus miembros un
presidente, también podra nombrar un vicepresidente. El secretario asimismo
elegido por el Consejo, podra ser o no consejero. Igualmente se prevé la
posibilidad de un Vicesecretario que podra ser o no consejero. Los miembros del

Consejo de Administracion percibiran cantidad fija anual a determinar cada afio
por la Junta General."
ARTICULO 23°
El Consejo se reuniri cuando lo requiera el interés de la Socicdad y, como minimo, una vez al
ano. Sera convocado por el Presidente o por el que haga sus veces. El Consejo se estimard
vilidamente constituida cuando concurran, presentes o representados, ta mitad mis uno de las
miembros en ejeicicio. Los acnerdos se tomarén por mayoria de votos que ostenten los
- presentes, los empates serdn resucltos por el Presidente. Los Consejeros no asistentes podrén
ser representados poc.otro Consejero inediante delegacicn escrita y con cardcter especial para
cada reunidon del Consejo, una vez conocido el Otden del Dia.

Los acuerdos del Consejo de Administracitn se consignardn en un Libro de Actas y cada Acta
secs firmada por el Presidente y el Secretario y éste. con el Visto Bueno del aquél o de quién
le sustituya, podri expedir Certificaciones,

ARTICULO 2%~ - .

El Consejo de Administracidn, coma representante de la Sociedad. tiene las mis amph‘as

TACUTATES parsa I ERTICTY AT I I T T e roT TS rrrris e rr—
L7 [ [ 24 "y

le correxspande R -

1e Representar » th Sociedad en juicio o fuera de €l y especialmente en ta constitucitn de
1gs Fondas cle Inversidn administrados por aquélla o en su disoluciéon y liquidacidn.

2° Asumir In representacion de Ja Sociedad para el ciercicio de los derechos que a &sta
correspondnn como representante nato do los participes de los Fondox de Inversién por
13 mismas administrados. asf como en todes las actos gue requieran et cjercicio de los
derechos ecandmicos y potiticos derivados de sus participaciones.

ae Redactar el Reglamento de Gestion de fos Fondos.

q° Llcvar ia contabilidad, debidamente diferenciada de los Fondos y efoctuar ia rendicién
de cuentas’en Ia forma legalmente previsea.

5 Emitir los-certificados de participacicin o los demds documentos rertinentes en tos
Fondos y autorizar <} reembeiso de su imporcte sefinlnndo su valor de acuerdo con las
normas estanblecidas ol efecto.

G* Acordar si procede la distribucidn de los resultados de cjercicio de cada Fondo
administrando, de confarmidad con Ias normas reglamentarias.

7o Seleccionar los valores que deban integrar el patrimonio de tos Fondos de acuerdo con
o previsto en sus Reglamentos y ordenar al Depositario la pertinente compra y venta
de titulos.

8@ Determinar et valor de las participaciones de los Fondos en ta forma y a los efectos
tegalmente previstos.

o0 Establecer las dondiciones de los plazos de emisidan y rescate de tas participaciones de
los Fondos.

10° Acordiar el Momento en ue. con sujecitn a lo dispuesto In ey, deban suspenderse ins
emisiones o reschte de las participaciones Jde los Fondos,

-

11° Ordenar y vigilar Ia direccian, administracidn y acluéciﬁn de tados Jlos clementos de
tenbajo al servicio e In enmpresa.

t2ze Adminictrar con carficter gencral a-la Sociedad.

132 Acordnr y realizar toda clnse de operaciones comprencdidas dentro del ohjcta sociak. yax
senn con particulares. entidades Bancarias o de crédito v Organismos Oficiales.

199 Adquirir -hienes de todas clazes] ya sean mucbles. jnmuchies © valares y enajenar o
gravar dichhos bienes-u otros. constituyendo incluso Derechos Reales sobre los mismos.
con el bebido respeto a lo dispuesto en ta legislacion vigente de Instituciones de
Inversitin Colectiva.

15° Prestar garantia persanal o real a favor de terceros! dentro de los lfmites estableccidos
por 1a legizlncidn vigente de Instituciones de Inversién Colectiva.

1I6GC Adqguirir o su=scribir toda clase de participaciones en ottas Socicedades o Empresas.

~

17° Redactar las memorias. balances. cuentas de pérdidas 3y ganancias, proyectos de reparto
de beneficios e informes o cstudios que hayan de somcterse a Ia Junta General.

[§334 Ejecutar » cumplir los_acucrdos tomados en ella.

19° Acordar el pago de un dividendo a cuenta gque no exceda del 5095 de lo repartido el ano
anterior. siempre que lo aconseje Ia marcha del! cjercicio y tenicndo presentes las
timilnciones previstas por la Ley

20° Conferic Ia firma socinl en el despacho cde la carrespoandencia y en tada clase de cobros

-= y pagos. giros., depdsitos. cuentas carrientes y de crédito. aceptacionecs. endo=os y los
- o= demds casos similnres.
21° Fijar los plazos y la forma en que bayan de exigirse los dividendos pasivos, =i los bubiere.
A

229 Realizar 1a distribucién de los beneficias entre los socias. conforme a o acordado en
Junia Gerneral.

23°

Licvar 2 cabo tadas Ias operaciones liquidatorins en el caso de disolucidn de ia Socicdad.



24¢ Regular su propio funcionamiento dentro de los limites marcados por la Ley.

25¢  Aprobar y modificar los Reglamentas que estimen precisos para el desarrallo y ejecucitin
de las normas contenidas en los Estatutos, regulacin del régimen interior de la empresa
y de las relaciones lahorales que mantengan con sus empleados y en general para
ordenar juridicamente la vida de Ia Sociednad.

26°  Nombrar toda clase de empleados de 1a Sociedad.
27°  Designar uno o varios Vicepresidentes de Consejo, asi como un Secretario del mismo.

28°  Celebrar con terceras personas o entidades de reconacita competencia contralos para
la_pestiGn y administracion del patrimonio de los Fondas y para el asesoramiento del
patrimonio téenico, con el alcance y contenido que en cada caso acuerde el propio
Conseja. sin que 1al contratacion suponga elusion de la responsabilidad de la Saciedad,
respecto 4 los participes del Fondo.

29°  Nombrar uno o varios Consejeros o Administradores Delegados, Directores o
Subdirectores Generales, con delegacién expresa de todas o algunas de las facultades del
Consejo, a excepcién de las consignadas en el parrafo 2° del articulo 77 de la Ley de
Saciedades Anénimas o disposicién legal que_ta_sustituya, o con funciones de simple
gerente, . -

La anterior enumerncitn de facultades privativas del Consejo, ha de entenderse siempre
subordinadas a las limitaciones de materia que se derivan de la determinacion de objeto social.

En todo caso. la representacién de la Saciedad por el Consejo se extender4 a todos los asuntos
pertenecientes al giro y trifico de la misma, sin que Ia anterior enumeracién de facultades
pueda interpretarse en sentido limitativo, sino meramente enunciativo, por cuanto, seguin norma
legal y de estos Estatutos, se reconocen al Consejo de Administracién con cardcter genérico
todas las atribuciones de [a aclividad social y no reservadas de modo expreso a la Junta General
de Accionistas.

RT1 230

El Consejo podré delegar aquellas de sus facultades que, en cada caso, estime conveniente, en
el Presidente del Consejo, o en varios de sus miembros, mancomunada o solidariamente. Sin
embargo para acordar la delegacién permanente de alguna facultad legalmente delegable del
Consejo de Administracién, en una Camisién Ejecutiva o en Cansejerns Delegados y la
designacién de los Administradores gue hayan de desempenar tales cargos, se requerird para
su validez, el voto favarable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo.

TITULO TV
BALANCE, RESERVAS Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS

ARTICULO 269 .

Los ejercicios saciales comienzan el primero de Eneroy terminan el treinta y uno de Diciembre
de cada ano natural. -

ARTICULO 27° .

En e plazo marcado por la Ley. el Conscjo de Administracicn debers formular Jas Cuentas
Anuales y ¢l Informe de Gestidn. Los documentos citados serdn sometidos al examen e informe
de auditoria independiente.Las cuentas anuales junto con el informe de gestidn serd presentado
a 1a Junta General para su aprabacion. A efecto de Ia aprobacidn del Fjercicio econdmico s¢
estard a lo dispuesto en el Articulo 16° de estas Estatutos, aprobdndose dentro del primer
Semestre. -

- ARTICULO 28°

Una vez determinado el beneficio podri detraerse ta suma que a propuesta del Caonsejo . se
estime conveniente destinar a fos fondos de reserva, ademds y sin perjuicio de los que

preceptivamente haya de destinarse a reservas legales obligatorias.

El resto de los beneficios se repartirdn entre las acciones.






