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MEJORES GESTORAS DE ASSET ALLOCATION Y FONDOS DE PENSIONES

El valor de tomar decisiones
acertadas a cortoy largo plazo
|

Santander AM supera con su asignacion de activos a JPMorgan AM, Amundi e Ibercaja Gestion.
En pensiones, VidaCaixa se impone a Mutuactivos y las gestoras de Renta 4, Kutxabank e Ibercaja

La estrategia de asignacion de acti-
vos de Santander AM le ha valido
el premio a la Mejor Gestora de As-
set Allocation. «El afo pasado nos
centramos en mejorar la experien-
cia del cliente, comunicando la si-
tuacién del mercado, las gamas de
producto, optimizando la oferta
con novedades y transformando
muchos productos hacia la inver-
sion sostenible», explican desde la
gestora del Grupo Santander.

La entidad se gui6 a lo largo del
ano por un analisis macro global,
fijandose en las perspectivas de re-
torno, la volatilidad y la correlacién
entre diversos tipos de activos a
largo plazo. Obtuvieron asi un es-
cenario central, al que sumar infor-
macién mas a corto plazo para ha-
cer cambios tacticos, evaluando en
paralelo escenarios alternativos
con coberturas que les protegiesen.

«Seguimos una estrategia pro-
rriesgo, sobreponderados en renta
variable global y manteniendo po-
siciones significativas en invest-
ment grade, high yield y deuda
emergente, que supusieron una
fuente de carry para las carteras en
un entorno de riesgo de crédito
muy contenido», detallan. Este es-

ALERTA Las estrategias de asignacion de activos y las que siguen los
productos de ahorro para la jubilacion estan pendientes de la geopolitica y de los
cambios que pueden producirse en politica monetaria. /KORAWAT PHOTO SHOOT

cenario ha cambiado en 2022, ana-
den, por la elevada inflacion, el co-
mienzo de la normalizacién mone-
taria y la invasion de Ucrania, lo
que ha desatado la volatilidad y las
caidas bursatiles.

Por todo ello, en Santander AM
se encuentran en un proceso de ac-
tualizacién del riesgo que afectard
atoda su oferta. En este sentido, ex-
plican, en 2022 ganaran protago-
nismo los activos con poco riesgo,

baja duracion y sensibilidad positi-
va a la inflacion.

AHORRO A LARGO PLAZO
VidaCaixa recibe el premio a la Me-
jor Gestora de Fondos de Pensio-
nes de 2021 gracias a su estrategia
de diversificacion, gestion activa e
integraci6n de los criterios ambien-
tales, sociales y de buen gobierno,
esenciales en unos instrumentos
pensados para el ahorro a largo pla-
7o como los planes de pensiones.

«Solo introducimos cambios si
detectamos modificaciones relevan-
tes en los fundamentales a medio y
largo plazo», apuntan desde la enti-
dad. En 2021, sus planes estuvieron
sobreponderados en renta variable,
lo que se neutraliz6 durante el lti-
mo trimestre por el giro de los ban-
cos centrales hacia posiciones més
restrictivas. Ademas, en la gestora
ya habian reducido a comienzos de
afo su exposicion a la renta fija tras
percibir que tenia poco valor.

La reactivacion econémica y el
avance de la vacunacion ayudaron
arevalorizar los activos, y los fon-
dos de pensiones de la entidad em-
pezaron a rendir por encima del
mercado. Destacaron sus produc-

tos de renta variable, con rentabili-
dades anuales superiores al 30%.
De cara al futuro, en VidaCaixa
ven recorrido al capital y la deuda
de caracter privado, el sector inmo-
biliario y las infraestructuras. Tam-
bién, a los activos que disfrutan de
periodos de maduracion largos,
por ser idéneos para el marco tem-
poral de los planes de pensiones.
En materia de sostenibilidad,
desde VidaCaixa explican que los
criterios ESG han sido estratégi-
cos en su actividad desde hace més
de 20 anos. De hecho, la firma fue
pionera en adherirse globalmente
alos principios de inversion social-
mente responsable y, mas recien-
temente, se ha mostrado como una
firme partidaria de la entrada en
vigor del nuevo Reglamento de Di-
vulgacién de Finanzas Sostenibles

Los gestores
buscan activos
con poco riesgo
y baja duracion

(SFDR, por sus siglas en inglés),
una de las principales novedades
normativas en el ambito de la sos-
tenibilidad de los ultimos anos.

De hecho, la oferta de VidaCaixa
ya se articula en torno a tres gamas
(Integra, Impulsa e Impacta) que
se encuentran en plena sintonia
con los articulos de la citada regu-
lacién europea que hacen referen-
cia a la alineacion de la estrategia
de inversion con los valores corpo-
rativos y de los clientes, el cumpli-
miento de los compromisos globa-
les en materia de sostenibilidad y
la promocién de los ODS de la
ONU.



