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1. INTRODUCCION

Este anuncio se publica en la pagina web de Santander Asset Management,
S.A., SGIIC, Unipersonal (“SAM ES”) a los efectos previstos en los articulos 7 y
55 del Real Decreto-ley 5/2023, de 28 de junio, de transposicion de Directivas
de la Union Europea en materia de modificaciones estructurales de sociedades
mercantiles (el “RDLME”).

Mediante este anuncio, se hace publico el proyecto comin de fusion entre
SAM ES, como sociedad absorbente, y la sociedad portuguesa Santander Asset
Management - SGOIC, S.A. (“SAM PT"), como sociedad absorbida
(el “Proyecto Comun de Fusion” y la “Fusion”).

El Proyecto Comin de Fusiéon ha sido aprobado por los consejos de
administracion de SAM ES y SAM PT con fecha 16 de marzo de 2026 y ha sido
insertado en la pagina web corporativa de SAM ES2.

Se adjunta como Anexo el texto integro del Proyecto Comin de Fusién.
2 LA FUSION

El Proyecto ComUn de Fusién expone el contexto en el que se produce la Fusion
y las caracteristicas del procedimiento legal asociado a su aprobacién y
ejecucion. Sin perjuicio de ello, se resefian en este anuncio las siguientes
circunstancias:

(i) La Fusién forma parte de la reorganizacidon corporativa de las
actividades del Grupo Santander en Portugal, conforme se detalla en
el apartado 2 del Proyecto Comun de Fusion.

(i) SAM ES es una sociedad espafiola, mientras que SAM PT es una
sociedad portuguesa. Ello supone que la Fusién sea una fusién
transfronteriza intracomunitaria, por lo que resulta de aplicacién a la
misma tanto la normativa espafiola como la portuguesa, en los
términos expuestos en el apartado 3 del Proyecto Comdn de Fusién.

1 Esta columna es una traduccion no oficial al portugués de un documento originalmente redactado en espafiol. En caso de discrepancia entre esta version y su original en

espafiol, prevalecera la version espafiola.
2 https://www.santanderassetmanagement.es/fusion-sam-es-sam-pt

1. INTRODUGAO!

Este aviso é publicado no site da Santander Asset Management, S.A., SGIIC,
Unipersonal (“SAM ES”) para os efeitos previstos nos artigos 7.° e 55.° do Real
Decreto-lei espanhol n.° 5/2023, de 28 de junho, que transpde as Diretivas da Uniéo
Europeia em matéria de alteracdes estruturais das sociedades comerciais (0
‘RDLME").

Através deste aviso, publicita-se o projeto comum de fusdo entre a SAM ES,
enquanto sociedade incorporante, e a sociedade portuguesa Santander Asset
Management - SGOIC, S.A. (“SAM PT”), enquanto sociedade incorporada (o
“Projeto Comum de Fusdo” e a “Fuséo”).

O Projeto Comum de Fusao foi aprovado pelos conselhos de administragdo da SAM
ES e da SAM PT em 16 de margo de 2026 e foi disponibilizado no site corporativo
da SAM ES.

Junta-se como Anexo o texto integral do Projeto Comum de Fusé&o.
2, A FUSAO

O Projeto Comum de Fusédo expde o contexto em que se produz a Fuséo e a
tramitacdo do procedimento legal associado a sua aprovagdo e execugdo. Sem
prejuizo disso, destaca-se neste aviso a seguinte informagéo:

(i) A Fuséo insere-se na reorganizagéo corporativa das atividades do Grupo
Santander em Portugal, conforme detalhado na sec¢do 2 do Projeto
Comum de Fusao.

(i) A SAM ES é uma sociedade espanhola, enquanto a SAM PT é uma
sociedade portuguesa. Deste modo, a Fuséo é uma fus&o transfronteirica
intracomunitaria, pelo que se Ihe aplica tanto a legislagdo espanhola como
a portuguesa, nos termos da secgdo 3 do Projeto Comum de Fusao.



(i) SAMPT (la sociedad absorbida) es una filial integramente participada
por SAM ES (la sociedad absorbente). Como consecuencia de ello, la
Fusion se acoge a un régimen simplificado y resultan de aplicacion
determinadas dispensas, tanto bajo la legislacién espafiola como bajo
la legislacion portuguesa. De todo ello se da cuenta en el apartado 3
del Proyecto Comun de Fusién.

Cabe sefalar que una de estas dispensas consiste en que, conforme
al articulo 55 del RDLME, la Fusion no requiere de la aprobacion de
la junta general de SAM ES, salvo que asi lo soliciten accionistas que
representen, al menos, el 1% del capital social por el cauce legalmente
previsto (véase apartado 3.2).

(iv)  La ejecucion de la Fusion esta sujeta al cumplimiento o renuncia de
determinadas condiciones suspensivas, que se detallan en el
apartado 5 del Proyecto Comun de Fusion.

3. DERECHOS DE LOS INTERESADOS
3.1 EXAMEN Y ACCESO A LA DOCUMENTACION DE LA FUSION

Se hace constar el derecho que corresponde a los accionistas de SAM ES y a
los acreedores, obligacionistas, titulares de derechos especiales, trabajadores y
representantes de los trabajadores de SAM ES y SAM PT a examinar en los
respectivos domicilios sociales® o a obtener la entrega o el envio gratuito de los
siguientes documentos:

(i) El Proyecto Comun de Fusién.

(i) El informe de los administradores de SAM ES y SAM PT sobre las
consecuencias de la Fusién para los trabajadores.

(ii) Las cuentas anuales y los informes de gestion de SAM ES y SAM PT,
asi como los respectivos informes de auditoria, correspondientes a los
ejercicios 2023, 2024 y 2025 (incluyéndose en estas ultimas los
respectivos balances de fusion de SAM ES y SAM PT).

3 El domicilio social de SAM ES se encuentra en el Paseo de la Castellana 24, 28046 Madrid (Espafia). EI domicilio social de SAM PT se encuentra en Rua da Mesquita, 6, 1070-

238 Lisboa, Portugal.

(i)

(v)

3.
3.1

A SAM PT (sociedade incorporada) € uma filial totalmente dominada pela
SAM ES (sociedade incorporante). Consequentemente, a Fusao beneficia
de um regime simplificado, sendo-lhe aplicaveis determinadas isengdes,
tanto ao abrigo da legislag&o espanhola como da legislagéo portuguesa.
Disto se da nota na secgéo 3 do Projeto Comum de Fus&o.

Destaca-se que uma dessas isengdes consiste no facto de, nos termos do
artigo 55.° do RDLME, a Fus&o nao requerer a aprovagao da assembleia
geral da SAM ES, salvo se tal for solicitado por acionistas que
representem, pelo menos, 1% do capital social, através dos meios
legalmente previstos (cfr. secgao 3.2).

A execucdo da Fusdo esta sujeita & verificagdo ou renlncia de
determinadas condigbes suspensivas, que se detalham na secgéo 5 do
Projeto Comum de Fusé&o.

DIREITOS DAS PARTES INTERESSADAS
CONSULTA E ACESSO A DOCUMENTAGAO RESPEITANTE A FUSAO

Os acionistas da SAM ES e os credores, obrigacionistas, titulares de direitos
especiais, trabalhadores e representantes dos trabalhadores da SAM ES e da SAM
PT tém o direito de consultar nas respetivas sedes ou de lhes serem facultados ou
enviados gratuitamente os seguintes documentos:

O Projeto Comum de Fusao;

O relatério da administragdo da SAM ES e da SAM PT sobre as
consequéncias da Fuséo para os trabalhadores;

Os relatorios de gestdo e os documentos de prestagdo de contas da SAM
ES e da SAM PT, bem como os documentos de certificagdo legal das
contas, respeitantes aos exercicios econémicos de 2023, 2024 e 2025
(incluindo os respetivos balangos de fusdo da SAM ES e da SAM PT);



(iv)  Los estatutos vigentes de SAM ES y SAM PT.

(v) Un documento que refleja la identidad de los consejeros SAM ES y
SAM PT y la fecha desde la que desempefian sus cargos.

Asimismo, los citados documentos estan disponibles en la pagina web
corporativa de SAM ES, con posibilidad de descarga e impresion®.

3.2 DERECHO A SOLICITAR LA APROBACION DE LA FUSION POR EL SOCIO UNICO
DE SAMES

Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 55.1
y en el articulo 55.3 del RDLME, los accionistas que representen, al menos, un
1% del capital social de SAM ES, esto es, el socio tnico de SAM ES, tiene la
facultad de solicitar que la aprobacion de la Fusion sea realizada por el socio
Unico en el plazo de un mes desde la publicacién de este anuncio.

3.3

Finalmente, de conformidad con el articulo 7.1.2° del RDLME, se hace constar
el derecho que corresponde a los accionistas, acreedores, trabajadores y
representantes de los trabajadores de SAM ES a presentar observaciones
relativas al Proyecto Comun de Fusion a mas tardar cinco dias laborables antes
de la fecha en que la Fusion sea sometida a la aprobacién por el socio Unico de
SAM ES, en caso de que asi lo solicite; o del consejo de administracion de
SAM ES en otro caso.

DERECHO A PROPORCIONAR OBSERVACIONES

Estas observaciones podran facilitarse a SAM ES mediante envio postal al
domicilio social de SAM ES.

4 https://www.santanderassetmanagement.es/fusion-sam-es-sam-pt

(iv)  Os estatutos atuais da SAM ES e da SAM PT;

v) Um documento que identifique os administradores da SAM ES e da SAM
PT e indique a data de inicio de desempenho das suas fungdes.

Além disso, os referidos documentos estao disponiveis no site corporativo da SAM
ES, podendo ser descarregados e impressos.

3.2 DIREITO A SOLICITAR A APROVAGAO DA FUSAO PELO SOCIO UNICO DA SAM ES

Além disso, de acordo com o disposto no artigo 55.°, n.° 1, 2.° paragrafo, e no artigo
55.%,n.° 3, do RDLME, os acionistas que representem, pelo menos, 1% do capital
social da SAM ES, ou seja, 0 Unico sécio da SAM ES, tém o direito de solicitar que
a aprovacao da Fuséo seja submetida a apreciagao do socio Unico no prazo de um
més a contar da publicacdo deste aviso.

3.3 DIREITO A APRESENTAR OBSERVAGOES

Por fim, em conformidade com o artigo 7.%, n.° 1, 2.° paragrafo, do RDLME, os
acionistas, credores, trabalhadores e representantes dos trabalhadores da SAM ES
tém o direito de apresentar observagdes sobre o Projeto Comum de Fusao, até cinco
dias Uteis antes da data designada para a aprovagao da Fusao pelo socio Unico da
SAM ES, caso este assim o solicite, ou pelo conselho de administragéo da SAM ES,
em caso contrario.

Estas observagdes podem ser enviadas a SAM ES, por via postal, para a sede da
SAM ES.



4, ANUNCIO DE FUSION 4 AVISO DE FUSAO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 55.2 del RDLME, este anuncio De acordo com o disposto no artigo 55.°, n.° 2, do RDLME, este aviso dispensa a

exime a SAM ES de la publicacion del acuerdo de fusién prevista en el articulo  SAM ES da publicagdo da deliberagdo de fusao prevista no artigo 10.° do mesmo
10 del mismo texto legal. diploma.

Madrid, 17 de marzo de 2026. Madrid,17 de margo de 2026.

Dfia. Maria Ussia Bertran, secretaria no consejera del consejo de administracion  DAa. Maria Ussia Bertran, secretaria ndo administradora do conselho de
de SAM ES. administragdo da SAM ES.



Anexo

Proyecto Comiin de Fusion / Projeto Comum de Fusao



PROYECTO COMUN DE FUSION TRANSFRONTERIZA INTRAEUROPEA

entre

SANTANDER ASSET MANAGEMENT, S.A., SGIIC, Unipersonal

como sociedad absorbente

SANTANDER ASSET MANAGEMENT - SGOIC, S.A.
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Madrid, 16 de marzo de 2026
Lisboa,16 de marzo de 2026

PROJETO COMUM DE FUSAO TRANSFRONTEIRIGA INTRAEUROPEIA

entre

SANTANDER ASSET MANAGEMENT, S.A., SGIIC, Unipersonal

como sociedade incorporante

SANTANDER ASSET MANAGEMENT - SGOIC, S.A.

como sociedade incorporada

Madrid, 16 de margo de 2026
Lisboa, 16 de margo de 2026



1.1.

(A)

INTRODUCCION
Proyecto Comun de Fusion

De conformidad con las previsiones aplicables del Real Decreto-ley 5/2023,
de 28 de junio, de transposicion de Directivas de la Unién Europea en
materia de modificaciones estructurales de sociedades mercantiles
(el ‘RDLME”), la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de
Inversion Colectiva (“Ley 35/2003") y el Real Decreto 1082/2012, de 13 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 35/2003,
de 4 de noviembre, de instituciones de inversion colectiva (‘Real Decreto
1082/2012") (la “Normativa Espafiola”), y las previsiones aplicables del
Codigo de Sociedades Mercantiles portugués (Codigo das Sociedades
Comerciais), aprobado por el Decreto-ley portugués 262/86, de 2 de
Septiembre (“CSC”), y del Régimen de la Gestion de Activos portugués
(Regime da Gestdo de Ativos), aprobado por el Decreto-ley portugués
27/2023, de 28 de Abril (‘RGA”) (la “Normativa Portuguesa’), los miembros
del  consejo de  administracibn ~ de  Santander  Asset
Management, S.A., SGIIC, Unipersonal (“SAM ES” o la “Sociedad
Absorbente”) y del consejo de administracion de Santander Asset
Management - SGOIC, S.A. (“SAM PT” o la “Sociedad Absorbida”)
formulan, siendo firmado por la totalidad de los miembros del consejo de
administracion de SAM ES asi como, conforme a la Normativa Portuguesa
(articulo 408.1 del CSC), por dos de los miembros del consejo de
administracion de SAM PT, el siguiente proyecto comin de fusién
transfronteriza intraeuropea entre SAM ES, como sociedad absorbente, y
SAM PT, como sociedad absorbida (la “Fusién” y el “Proyecto Comiin de
Fusion”).

En lo sucesivo, SAM ES y SAM PT se denominaran conjuntamente las
“‘Sociedades Participantes”.

Ninguna de las Sociedades Participantes ha sido disuelta, ha sido declarada
en concurso de acreedores o esta sujeta a un procedimiento de insolvencia.

Definiciones e interpretacion

Los términos con inicial mayuscula tienen el significado recogido en el
Anexo | de este Proyecto Comun de Fusion.

Teniendo en cuenta la nacionalidad de las Sociedades Participantes y la
legislacion aplicable, este Proyecto Comun de Fusion se ha redactado en
espafiol y en portugués. En caso de discrepancia entre la version espafiola
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INTRODUGAO
Projeto Comum de Fusdo

De acordo com as disposi¢des aplicaveis do Real Decreto-lei espanhol n.° 5/2023,
de 28 de junho, que transpde as Diretivas da Uni&o Europeia em matéria de
alteragdes estruturais das sociedades comerciais (0 “RDLME”), a Lei espanhola n.°
35/2003, de 4 de novembro, sobre Organismos de Investimento Coletivo (‘Lei
35/2003") e o Real Decreto espanhol n.° 1082/2012, de 13 de julho, que aprovou o
Regulamento de desenvolvimento da Lei n.° 35/2003, de 4 de novembro, sobre
organismos de investimento coletivo (‘Real Decreto 1082/2012") (a “Legislagao
Espanhola’), e as disposicdes aplicaveis do Cédigo das Sociedades Comerciais,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 262/86, de 2 de setembro (“CSC”), e do Regime de
Gestao de Ativos, aprovado pelo Decreto-lei n.° 27/2023, de 28 de abril (‘RGA”) (a
“Legislagdo Portuguesa’), os membros do conselho de administragdo da
Santander Asset Management, S.A., SGIIC, Unipersonal (“SAM ES” ou “Sociedade
Incorporante”) e do conselho de administragéo da Santander Asset Management -
SGOIC, S.A. (“SAM PT” ou “Sociedade Incorporada”) emitem, sendo assinado
pela totalidade dos membros do conselho de administragdo da SAM ES e, de acordo
com a Legislagdo Portuguesa (artigo 408.°, n.° 1, do CSC), por dois membros do
conselho de administragdo da SAM PT, o seguinte projeto comum de fusdo
transfronteirica intraeuropeia entre a SAM ES, como sociedade incorporante, e a
SAM PT, como sociedade incorporada (a “Fus@o” e o “Projeto Comum de Fusio”).

Doravante, a SAM ES e a SAM PT ser&o denominadas conjuntamente “Sociedades
Participantes”.

Nenhuma das Sociedades Participantes foi dissolvida, é alvo de execugao universal
(em concurso de credores) ou é devedora em processo de insolvéncia.

Definigoes e interpretagao

Os termos iniciados em mailscula tém o significado indicado no Anexo | deste
Projeto Comum de Fus&o.

Tendo em conta a nacionalidade das Sociedades Participantes e a legislagdo
aplicavel, este Projeto Comum de Fusao foi redigido em espanhol e em portugués.
Em caso de discrepancia entre a versdo espanhola e a versdo portuguesa,



2.1
(A)

y la version portuguesa, exclusivamente a efectos de interpretacion,
prevalecera la version espafiola.

CONTEXTO DE LA FUSION
General

En lo referente al negocio de gestion de activos, el Grupo Santander opera
actualmente en Portugal a través de SAM PT, una sociedad portuguesa cuya
actividad principal se centra en este sector, regulada por la Comision de
Mercados de Valores Mobiliarios portuguesa (Comissdo do Mercado de
Valores Mobilirios) como sociedad gestora y autorizada a prestacion de
servicios financieros, en particular la prestacion de servicios de gestion de
carteras por cuenta de terceros.

A la fecha de este Proyecto Comun de Fusion, SAM Investment
Holdings, S.L.. (“TopCo”), cuya actividad consiste en la gestién y
administracion de participaciones e intereses similares en sociedades y otras
entidades, en proporcionar servicios a éstas y en invertir en instrumentos
financieros y en bienes muebles, es accionista unico de SAM ES, y SAM ES
a su vez es titular de la totalidad de las acciones que integran el capital social
de SAM PT.

La Fusion forma parte de una reorganizacién del negocio del Grupo
Santander en Portugal que consistird en lo siguiente:

()  LaFusién, como consecuencia de la cual: (a) SAM ES adquirira todos
los activos, pasivos, derechos, obligaciones y demas relaciones
juridicas de SAM PT existentes a la fecha de la Fusion por ministerio
de la ley y por sucesion universal; y (b) SAM PT se disolvera (sin
liquidacién) y quedard extinguida. Una vez inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid, la Fusién surtira efectos desde la fecha del
asiento de presentacién de la escritura publica de Fusion en el
Registro Mercantil de Madrid (la “Fecha de Efectos de la Fusion”).

(i) La liquidacién de (a) Novimovest - Fundo de Investimento Imobilidrio
Fechado (“Novimovest’); y de (b) Lusimovest — Fundo de
Investimento Imobiliario Fechado (“Lusimovest’ y cuando
conjuntamente referido con Novimovest, los “Fondos Inmobiliarios”),
que a fecha de este Proyecto Comun de Fusién son gestionados por
SAM PT. La gestién de estos fondos incluye todas las actividades
relacionadas con su administracion, representacion frente a terceros y
demaés funciones propias de la sociedad gestora. Dicha liquidacion
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(A)

prevalecera a versdo espanhola exclusivamente para efeitos de interpretagao.

CONTEXTO DA FUSAO
Geral

No que diz respeito a atividade de gestdo de ativos, o Grupo Santander opera
atualmente em Portugal através da SAM PT, uma sociedade portuguesa cuja
atividade principal se centra neste setor, regulada pela Comissé&o do Mercado de
Valores Mobilidrios como sociedade gestora e autorizada a prestar servigos
financeiros, em particular servigos de gestéo de carteiras por conta de outrem.

A data deste Projeto Comum de Fus&o, a SAM Investment Holdings, S.L. (‘TopCo’),
cuja atividade consiste na gestdo e administragdo de participacdes e interesses
semelhantes em sociedades e outras entidades, na prestagéo de servigos a estas e
no investimento em instrumentos financeiros e em bens méveis, é a acionista unica
da SAM ES, e a SAM ES, por sua vez, é a titular da totalidade das agdes
representativas do capital social da SAM PT.

A Fuséo faz parte de uma reorganizagdo da atividade do Grupo Santander em
Portugal, que consistira no seguinte

() Fusdo, em consequéncia da qual: (a) a SAM ES adquirira todos os ativos,
passivos, direitos, obrigacdes e demais relagdes juridicas da SAM PT existentes
a data da Fuséo, por forga da lei e por sucesséo universal; e (b) a SAM PT sera
dissolvida (sem liquidag&o) e extinta. Uma vez inscrita no Registo Comercial de
Madrid, a Fus&o produzira efeitos a partir da data do certificado de apresentagéo
do pedido de registo da escritura publica de Fusdo no Registo Comercial de
Madrid (a “Data de Produgao de Efeitos da Fusao”).

(i

=

A liquidacdo do (a) Novimovest - Fundo de Investimento Imobiliario Fechado
(“Novimovest”) e do (b) Lusimovest — Fundo de Investimento Imobiliario
Fechado (“Lusimovest” e, quando referido em conjunto com o Novimovest, 0s
“Fundos Imobiliarios”), que, a data deste Projeto Comum de Fusdo, séo
geridos pela SAM PT. A gestdo destes fundos inclui todas as atividades
relacionadas com a sua gestdo, representacdo perante terceiros e outras
fungdes préprias da sociedade gestora. A referida liquidagdo tera lugar, em
qualquer caso, antes da Data de Producéo de Efeitos da Fusao, pelo que, nessa



2.2

tendra lugar, en cualquier caso, antes de la Fecha de Efectos de la
Fusion, por lo que, a dicha fecha, SAM PT ya no realizara ninguna de
las actividades de gestion de dichos Fondos Inmobiliarios, ni los
contratos, mandatos o relaciones juridicas derivadas de dicha gestion.

(i)  La constitucion de una sucursal de SAM ES en Portugal a la que, en
la Fecha de Efectos de la Fusién y a partir de ese momento, se
adscribiran todos los activos, pasivos, derechos, obligaciones y demas
relaciones juridicas adquiridos por SAM ES como consecuencia de la
Fusion (la “Sucursal’). La Sucursal constituird un establecimiento
permanente en Portugal y continuara las actividades actualmente
desarrolladas por SAM PT en dicha jurisdiccion.

Fundamento

La Fusién se enmarca dentro de la agenda estratégica global del Grupo
Santander, orientada a la simplificacién progresiva de su estructura legal y
modelo operativo en las distintas jurisdicciones en las que opera. Esta
iniciativa responde a la necesidad de alinear el gobierno corporativo, reforzar
la coherencia regulatoria transfronteriza y aumentar la escalabilidad de los
negocios con mayor potencial de crecimiento.

La Fusién permitira mejorar la propuesta de valor del Grupo Santander en
Portugal al integrar las capacidades de producto y distribucién en un modelo
Unico de gobernanza centralizada, garantizando asi una mayor eficiencia
operativa y una supervision mas robusta y homogénea. Asimismo, la Fusién
respalda la estrategia de crecimiento sostenible a largo plazo del negocio de
Asset Management dentro del Grupo Santander.

En particular, la Fusién propuesta esta completamente alineada con los ejes
estratégicos del Grupo Santander, al posibilitar:

()  Launificacién y racionalizacién de estructuras legales, que se traduce
en una mayor agilidad en la toma de decisiones.

(i) La centralizacion del modelo operativo, fomentando la innovacion en
productos y facilitando la distribucién transfronteriza.

(i)  Elfortalecimiento de la plataforma de gestién de activos, dotadndola de
mayor capacidad para adaptarse a los cambios normativos y de
mercado, con una estructura escalable y eficiente.
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data, a SAM PT j& ndo desenvolvera nenhuma das atividades de gestéo dos
referidos Fundos Imobiliarios, nem sera parte ou titular de contratos, mandatos
ou relagdes juridicas decorrentes dessa gestéo.

(iii) A constituigdo de uma sucursal da SAM ES em Portugal a qual, na Data de
Produgéo de Efeitos da Fus&o e a partir desse momento, seréo atribuidos todos
os ativos, passivos, direitos, obrigagdes e demais relagdes juridicas adquiridos
pela SAM ES em consequéncia da Fus&o (a “Sucursal’). A Sucursal constituira
um estabelecimento permanente em Portugal e dara continuidade as atividades
atualmente desenvolvidas pela SAM PT nesse pais.

Fundamento

A Fuséo insere-se na agenda estratégica global do Grupo Santander, orientada para
a simplificagcdo progressiva da sua estrutura juridica e modelo operacional nos
diferentes paises em que opera. Esta iniciativa responde a necessidade de alinhar
0 governo corporativo, reforgar a coeréncia regulatéria transfronteirica e aumentar a
escalabilidade da atividade com maior potencial de crescimento.

A Fuséo permitira melhorar a proposta de valor do Grupo Santander em Portugal ao
integrar as capacidades de produto e distribuicdo num modelo Unico de governo
centralizado, garantindo assim uma maior eficiéncia operacional € uma superviséo
mais robusta e homogénea. Além disso, a Fus&o apoia a estratégia de crescimento
sustentavel a longo prazo da atividade de Asset Management dentro do Grupo
Santander.

Em particular, a Fusdo proposta est4 totalmente alinhada com os eixos estratégicos
do Grupo Santander, ao possibilitar:

(i) A unificacdo e racionalizagdo das estruturas legais, que se traduz numa maior
agilidade na tomada de decis6es;

(i) A centralizagdo do modelo operacional, promovendo a inovagdo em produtos e
facilitando a distribuicdo transfronteiriga;

(i) O fortalecimento da plataforma de gestdo de ativos, dotando-a de maior
capacidade de adaptagao as mudangas regulatérias e de mercado, com uma
estrutura escalavel e eficiente;



3.1.

(A)

(iv) La potenciaciéon de la competitividad de la franquicia del Grupo
Santander de Asset Management en Portugal, mediante su integracion
con las capacidades operativas, tecnoldgicas y de producto de
SAM ES.

Adicionalmente, la nueva estructura societaria resultante tras la Fusion
permitira:
()  Mantener la continuidad operativa y contractual, asegurando el

cumplimiento oportuno de los compromisos asumidos con terceros,
incluidos clientes y proveedores, de manera mas eficiente.

(i) Preservar integramente los derechos laborales de los empleados de
ambas entidades, en cumplimiento de la normativa vigente.

(i)  Evitar cualquier impacto econdmico negativo para los participes de las
instituciones de inversion colectiva gestionadas, al no producirse
alteraciones en su posicion juridica ni en la naturaleza de los productos
contratados.

Por todo lo anterior, se considera que la Fusion constituye la alternativa més
adecuada para alcanzar los objetivos descritos.

MARCO JURIDICO APLICABLE A LA FUSION

El marco juridico de la Fusion estd determinado por las siguientes
caracteristicas basicas:

(i) se trata de una fusion transfronteriza dentro del Espacio Econémico
Europeo; y

(i) se trata de una fusién intragrupo, en concreto, de una sociedad
integramente participada.

Fusion transfronteriza intraeuropea

SAM ES es una sociedad constituida con arreglo a las leyes de Espafia y
SAM PT es una sociedad constituida con arreglo a las leyes de Portugal.

3.1
(A)

(iv) O reforgo da competitividade da presenga do Grupo Santander de Asset
Management em Portugal, através da sua integragdo com as capacidades
operacionais, tecnologicas e de produto da SAM ES.

Além disso, a nova estrutura societéria resultante da Fusao permitira:

() Manter a continuidade operacional e contratual, assegurando o cumprimento
oportuno dos compromissos assumidos com terceiros, incluindo clientes e
fornecedores, de forma mais eficiente;

(i) Preservar integralmente os direitos laborais dos trabalhadores de ambas as
entidades, em conformidade com a legislagdo em vigor;

(i) Evitar qualquer impacto econoémico negativo para os participantes dos
organismos de investimento coletivo geridos, uma vez que nao se verificardo
alteragdes na sua posigao juridica nem na natureza dos produtos contratados.

Pelo exposto, considera-se que a Fusdo constitui a alternativa mais adequada para
alcancar os objetivos descritos.

ENQUADRAMENTO JURIDICO APLICAVEL A FUSAO

O enquadramento juridico da Fuséo é determinado pelas seguintes caracteristicas
essenciais:

(i) Trata-se de uma fus&o transfronteirica dentro do Espago Econémico Europeu;

(i) Trata-se de uma fusao intragrupo; em concreto, de uma sociedade totalmente
dominada.

Fusao transfronteiri¢a intraeuropeia

A SAM ES é uma sociedade de Direito espanhol e a SAM PT é uma sociedade de
Direito portugués.



3.2,

(A)

Por lo tanto, la Fusion es una Fusién transfronteriza dentro del Espacio
Econoémico Europeo, tal y como se contempla en la Directiva (UE)
2017/1132, de 14 de junio de 2017, sobre determinados aspectos del
Derecho de sociedades (modificada por la Directiva (UE) 2019/2121 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de noviembre de 2019, en lo que
atafie a las transformaciones, fusiones y escisiones transfronterizas)
(“Directiva de Derecho de Sociedades de la UE”).

Como tal, la Fusidén se rige por las previsiones de las respectivas
legislaciones nacionales por las que se transpone la Directiva de Derecho
de Sociedades de la UE, es decir, (a) el RDLME vy, en particular, el Libro
Primero, Titulo I1l de dicha normativa y (b) el CSC (en particular, los articulos
117-Ay siguientes), el articulo 7 del Decreto-ley portugués 24/2019, de 1 de
Febrero, y el Cédigo del Registro Mercantil portugués (Cddigo do Registo
Comercial), aprobado por el Decreto-ley portugués 403/86, de 3 de
Diciembre (“CRCom”) (en particular, el articulo 74-A). Estas normativas se
combinan en el régimen juridico que se explica a continuacién.

La legislacién espafiola se aplica a lo siguiente:

(i) Todos los actos y tramites previos a la fusion en la medida en que
afecten a SAM ES (articulos 89 y 101 del RDLME).

(i) La adecuacién de las previsiones relativas a la participacion de los
trabajadores (articulo 88 y 94 del RDLME).

(iii) La consumacién de la Fusién, incluida su inscripcion registral, asi como
el momento en que la Fusion surte efectos (articulos 94, 95 y 106 del
RDLME).

La legislacion portuguesa se aplica a los actos y formalidades previos a la
Fusion en relacién con SAM PT, incluyendo lo relativo al proceso de toma
de decisiones sobre la Fusion, la proteccion de los acreedores, los
obligacionistas y los derechos de los trabajadores.

Fusion intragrupo

SAM PT (la sociedad absorbida) es una filial integramente participada por
SAM ES (la sociedad absorbente), por lo que la Fusion seguira el
procedimiento simplificado establecido tanto por la legislacién espafiola
como por la portuguesa.

En particular, por lo que respecta a la parte del procedimiento relativa a
SAM ES, se aplican a la Fusion las siguientes simplificaciones:

(8)

3.2
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Portanto, a Fusdo é uma fusdo transfronteirica dentro do Espago Econdmico
Europeu, tal como previsto na Diretiva (UE) 2017/1132, de 14 de junho de 2017,
relativa a determinados aspetos do Direito das Sociedades (alterada pela Diretiva
(UE) 2019/2121 do Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de novembro de
2019, no que diz respeito as transformagdes, fusdes e cisdes transfronteiricas)
(“Diretiva de Direito das Sociedades da UE”).

Como tal, a Fus&o rege-se pelas disposicdes das respetivas legislagdes nacionais
que transpdem a Diretiva de Direito das Sociedades da UE, ou seja, (a) o RDLME
e, em particular, o Livro Primeiro, Titulo Ill, € (b) o CSC (em particular, os artigos
117-A e seguintes), o artigo 7.° do Decreto-lei n.° 24/2019, de 1 de fevereiro, e 0
Codigo do Registo Comercial, aprovado pelo Decreto-lei n.° 403/86, de 3 de
dezembro (“CRCom”) (em particular, o artigo 74.°-A). Estas normas conformam o
regime juridico que se detalha em seguida.

A legislagéo espanhola aplica-se ao seguinte:

()  Todos os atos e procedimentos prévios a fusdo, na medida em que afetem a
SAM ES (artigos 89.° e 101.° do RDLME);

(i)  Aadequagdo das previsGes relativas & participacao dos trabalhadores (artigos
88.° ¢ 94.° do RDLME);

(i) A eficacia da Fusdo, incluindo o seu registo, bem como ao momento em que
a Fuséo produz efeitos (artigos 94.°, 95.° e 106.° do RDLME).

A legislagéo portuguesa aplica-se aos atos e formalidades prévios & Fusdo em
relagdo @ SAM PT, em especial no que respeita ao processo de tomada de deciséo
relativo & Fus&o, a protegéo dos credores, dos obrigacionistas e dos direitos dos
trabalhadores.

Fusao intragrupo

A SAM PT (sociedade incorporada) é uma filial totalmente dominada pela SAM ES
(sociedade incorporante), pelo que a Fuséo seguird o procedimento simplificado
estabelecido tanto pela legislagdo espanhola como pela portuguesa.

Em particular, no que diz respeito a parte do processo relativa a SAM ES, aplica-se
a Fusao as seguintes simplificagdes:



(i)

(il

(i)

(v)

De conformidad con el articulo 53.1.1.° del RDLME, este Proyecto
Comun de Fusién puede acogerse a determinadas dispensas y
realizarse sin necesidad de incluir las menciones relativas a:

(@) altipo de canje de las acciones y al procedimiento de canje;

(b) las modalidades de entrega de las acciones de la Sociedad
Absorbente a los socios de la Sociedad Absorbida;

(c) lafecha de participacién en las ganancias sociales de la Sociedad
Absorbente;

(d) la informacién sobre la valoracidon del activo y pasivo del
patrimonio de la Sociedad Absorbida que se transmite a la
Sociedad Absorbente; y

(e) las fechas de las cuentas de las Sociedades Participantes
utilizadas para establecer las condiciones en que se realiza la
Fusion.

De conformidad con el articulo 53.1.2.° del RDLME, el consejo de
administracion de SAM ES no esta obligado a elaborar un informe sobre
las consecuencias de la Fusién para los accionistas. Asimismo, no es
necesario el informe de expertos relativo a este Proyecto Comun de
Fusion. No obstante lo anterior, conforme a lo previsto en los articulos
5.5 y 85 del RDLME, el consejo de administracién de SAM ES ha
elaborado, junto con el consejo de administracion de SAM PT, el informe
sobre las consecuencias de la Fusion para los trabajadores de SAM ES
y SAM PT (el “Informe a los Trabajadores”), aunque SAM PT no esté
obligada, de acuerdo con el articulo 117-1.2 del CSC, a preparar dicho
informe.

De conformidad con el articulo 53.1.3.° del RDLME, el capital social de
SAM ES no sera objeto de aumento.

De conformidad con el articulo 55 del RDLME, la Fusién se sometera a
la aprobacion del consejo de administracion de SAM ES.

No obstante, si asi lo solicitan accionistas de SAM ES que representen
al menos el 1 % de su capital social (i.e., TopCo), el acuerdo de fusién
se someterd en su lugar a la aprobacion del socio Unico de SAM ES. No
se entendera que la Fusién ha sido objeto de decision o aprobacion a
los efectos de los articulos 88 y 89 del RDLME hasta que la apruebe el
consejo de administracion o el socio unico de SAM ES, segun
corresponda.

De acordo com o artigo 53.%, n.° 1, 1.° paragrafo, do RDLME, este Projeto
Comum de Fusao pode beneficiar de determinadas isengdes e ser elaborado
sem a necessidade de incluir as mengdes relativas:

(a) ao tipo de troca das agdes e ao procedimento de troca;

(b) as modalidades de entrega das agdes da Sociedade Incorporante aos
socios da Sociedade Incorporada;

(c) adata de participagdo nos lucros da Sociedade Incorporante;

(d) ainformagéo sobre a avaliagao do ativo e do passivo do patrimonio da
Sociedade Incorporada que se transmite a Sociedade Incorporante; e

(e) as datas das contas das Sociedades Participantes utilizadas para
estabelecer as condi¢des em que a Fusao é realizada.

(i) De acordo com o artigo 53.°, n.° 1, 2.° paragrafo, do RDLME, o conselho de

administragdo da SAM ES n&o é obrigado a elaborar um relatério sobre as
consequéncias da Fusdo para os acionistas. Nao é igualmente necessario o
relatério de peritos relativo a este Projeto Comum de Fus&o. No entanto, de
acordo com o disposto nos artigos 5.°, n.° 5, e 85.° do RDLME, o conselho de
administragdo da SAM ES elaborou, em conjunto com o conselho de
administragao da SAM PT, o relatorio sobre as consequéncias da Fuséo para
os trabalhadores da SAM ES e da SAM PT (o “Relatério aos Trabalhadores”),
apesar de a SAM PT nao estar obrigada a elaborar um relatério destinado aos
trabalhadores de acordo com o artigo 117.°I, n.° 2, do CSC.

(i) De acordo com o artigo 53.°, n.° 1, 3.° paragrafo, do RDLME, o capital social da

SAM ES nao sera aumentado.

(iv) De acordo com o artigo 55.° do RDLME, a Fusé&o seré submetida a aprovagéo

do conselho de administragéo da SAM ES.

No entanto, se assim o solicitarem acionistas da SAM ES que representem pelo
menos 1% do seu capital social (ou seja, a TopCo), a deliberagéo de fusdo sera
submetida & aprovagdo do sécio Unico da SAM ES. A Fusdo ndo sera
considerada objeto de deliberagao ou aprovagéo para os efeitos dos artigos 88.°
e 89.° do RDLME até ser aprovada pelo conselho de administragdo ou pelo
sOcio Unico da SAM ES, conforme aplicavel.



(v) Considerando el articulo 103 del RDLME en relacién con los articulos
6.1, 6.2 y 41 del RDLME, no procede emitir informe de experto
independiente en relacion con la Fusion por carecer este de contenido,
toda vez que (a) ninglin accionista de ninguna de las Sociedades
Participantes tendra derecho a enajenar sus acciones a SAM ES; (b) no
habra canje de acciones; y (¢) no habra aumento de capital en SAM ES.

A efectos aclaratorios se hace constar que, aunque de conformidad con el
articulo 53.1.4.° del RDLME y el articulo 117-1.3 del CSC no es necesaria la
aprobacion de la Fusién por el socio Unico de la Sociedad Absorbida, se ha
optado por que la Fusidn sea aprobada por SAM ES en calidad de socio
Unico de SAM PT.

En particular, por lo que respecta a la parte del procedimiento relativa a
SAM PT, no se aplican a la Fusién las disposiciones relativas al:

() canjey la contraprestacion de la adquisicion de acciones sociales;

(i) informe del érgano de administracion destinado a los socios de SAM PT;

(iii) informe del 6rgano de administracién destinado a los trabajadores de
SAM PT (aunque los consejos de administracién de SAM ES y de SAM
PT hayan decidido elaborar el Informe a los Trabajadores mencionado
en el apartado B) arriba); y

(iv) al informe de experto independiente.

Sin perjuicio de que se estd fusionando una sociedad integramente
participada por la Sociedad Absorbente, la Fusién voluntariamente se
someterd a la aprobacion del accionista unico de SAM PT (i.e., SAM ES) y,
por tanto, no es aplicable a la Fusion el régimen previsto en el articulo 117-
1.4 del CSC.

(€)

(v) Considerando o artigo 103.° do RDLME, conjugado com os artigos 6.%, n.s 1 e
2, e 41.° do RDLME, nao se verificam os pressupostos de emissao do relatério
de perito independente sobre a Fus&o, uma vez que (a) nenhum acionista de
nenhuma das Sociedades Participantes tera direito a alienar as suas agdes a
SAM ES; (b) ndo haveré troca de agdes; e (¢) ndo havera aumento de capital
na SAM ES.

Clarifica-se que, embora de acordo com o artigo 53.°, n.° 1, 4.° paragrafo, do RDLME
e 0 artigo 117-1.3 do CSC nao seja necessaria a aprovagao da Fusao pelo sdcio
unico da Sociedade Absorvida, optou-se por submeter a Fusao a aprovacéo pela
SAM ES na qualidade de sécio Unico da SAM PT.

Em particular, no que diz respeito a parte do processo relativa a SAM PT, néo se
aplicam a Fus&o as disposigdes relativas:

() atroca e a contrapartida da aquisi¢do de participagdes sociais;

(i) ao relatdrio do érgao de administragdo destinado aos sécios da SAM PT;

(iii) ao relatorio do 6rgao de administragdo destinado aos trabalhadores da SAM
PT (embora os conselhos de administragdo da SAM ES e da SAM PT tenham
deliberado elaborar o Relatério aos Trabalhadores mencionado no paragrafo
B) acima); e

(iv) ao relatério de perito independente.

Sem prejuizo de se tratar da fusdo de uma sociedade totalmente dominada pela
Sociedade Incorporante, a Fusdo sera voluntariamente submetida a aprovacéo
do acionista unico da SAM PT (i.e., SAM ES) e, portanto, o regime previsto no
artigo 117-1.°, n.° 4, do CSC néo sera aplicavel a Fusao.



MENCIONES LEGALES DEL PROYECTO COMUN DE FUSION

MODALIDAD, MOTIVOS, CONDICIONES Y OBJETIVOS DE LA FUSION, CON
RESPECTO A TODAS LAS SOCIEDADES PARTICIPANTES (ARTiCULOS
98.1.A) Y 117-C.1 DEL CSC)

Se remite a lo dispuesto en el apartado 2.

IDENTIFICACION DE LAS SOCIEDADES PARTICIPANTES (ARTICULOS 4.1.1.°,
Y 40.1.° DEL RDLME //ARTicULOS 98.1.8) Y 117-C.1 DEL CSC )

Sociedad Absorbente

Razén social. Santander Asset S.A.,, SGIIC,

Unipersonal.

Management,

Forma juridica. Sociedad anonima (S.A.), gestora de instituciones de
inversion colectiva, constituida y existente con arreglo a las leyes de
Espafia.

Domicilio social. Paseo de la Castellana, 24, 28046, Madrid (Espafia).

Inscripcion registral. Inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en la
hoja M-67304, al tomo 42.889, folio 118.

SAM ES también esta inscrita como sociedad gestora de instituciones
de inversion colectiva (SGIIC) en el registro de sociedades gestoras
de instituciones de inversion colectiva de la Comision Nacional del
Mercado de Valores (CNMV) con el nimero 12.

Numero de identificacién fiscal. A-28269983

Pagina web. La pagina web corporatva de SAMES es
www.santanderassetmanagement.es.

Sociedad Absorbida

Razén social. Santander Asset Management - SGOIC, S.A.

Forma juridica. Sociedade anénima (S.A.) constituida y existente con
arreglo a las leyes de Portugal.

Domicilio_social. Rua da Mesquita, nimero 6, 1070-238 Lisboa,
Portugal

Importe del capital social. EUR 1.167.358,00.
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MENGOES OBRIGATORIAS DO PROJETO COMUM DE FUSAO

MODALIDADE, MOTIVOS, CONDIGOES E OBJETIVOS DA FUSAO, RELATIVAMENTE A TODAS
AS SOCIEDADES PARTICIPANTES (ARTIGOS 98.°, N.° 1, ALINEA A), E 117.°-C, N.° 1, DO
CSC)

Remete-se para o disposto na secgéo 2.

IDENTIFICAGAO DAS SOCIEDADES PARTICIPANTES (ARTIGOS 4.°, N.° 1, 1. PARAGRAFO, E
40.2,N.° 1, 00 RDLME // ARTIGOS 98., N.° 1, ALINEA B), E 117.°-C, N.° 1, D0 CSC)

Sociedade Incorporante

Firma. Santander Asset Management, S.A., SGIIC, Unipersonal.

Tipo. Sociedade anonima (S.A.), gestora de organismos de investimento coletivo,
de Direito espanhol.

Sede. Paseo de la Castellana, 24, 28046, Madrid (Espanha).

Inscricdo registal. Inscrita no Registo Comercial de Madrid na folha M-67304, no
volume 42.889, folio 118.

A SAM ES também esta registada como sociedade gestora de organismos de
investimento coletivo (SGIIC) no registo de sociedades gestoras de organismos de
investimento coletivo da Comissdo Nacional do Mercado de Valores espanhola
(CNMV) sob o nimero 12.

Numero de identificacdo fiscal. A-28269983.

Pagina  web. A péagina  web
www.santanderassetmanagement.es.

corporatva da SAM ES ¢

Sociedade Incorporada
Firma. Santander Asset Management — SGOIC, S.A.
Tipo. Sociedade anénima (S.A.) de Direito Portugués.

Sede. Rua da Mesquita, n.° 6, 1070-238 Lisboa, Portugal.

Capital social. EUR 1.167.358,00.


http://www.santanderassetmanagement.es/
http://www.santanderassetmanagement.es/

4.4

4.5

4.6

Inscripcion registral. Inscrita en el Registro Mercantil de Lisboa con el
numero de persona juridica y de identificacion fiscal 502330597.

SAM PT también estd registrada como sociedad gestora de
instituciones de inversion colectiva en la Comision de Mercados de
Valores Mobiliarios portuguesa (Comissdo do Mercado de Valores
Mobiligrios - CMVM) con el nimero 183.

Numero de identificacion fiscal. 502330597.

Pagina web. La pagina web corporatva de SAM PT es
www.santanderassetmanagement.pt.

PARTICIPACION QUE ALGUNA DE LAS SOCIEDADES PARTICIPANTES TENGA
EN EL CAPITAL DE OTRA SOCIEDAD PARTICIPANTE

La Sociedad Absorbente es titular de las acciones representativas de
la totalidad del capital social de la Sociedad Absorbida.

DATOS DE LA SOCIEDAD RESULTANTE DE LA FUSION Y ESTATUTOS
(ARTicuLo 40 DEL RDLME // ARTicuLosS 98.1.B) Y F) Y 117-C.1.E) DEL
CSC)

Como se ha indicado anteriormente, SAM ES es la sociedad
resultante de la Fusion.

Se hace constar que los estatutos sociales de SAM ES no se
modificaran con ocasion de la Fusién. Se adjuntan como Anexo Il los
estatutos de SAM ES vigentes en la fecha de este Proyecto Comun
de Fusion.

RELACION DE CANJE DE PARTICIPACIONES SOCIALES Y MODALIDADES DE
ENTREGA DE ACCIONES (ARTICULOS 98.1.E) Y M) Y 117-C.1.A) DEL CSC)

La Fusion no originara un canje de participaciones sociales ni una
contraprestacion de adquisicion de participaciones sociales, ya que la
Sociedad Absorbente es el accionista unico de la Sociedad Absorbida
(se remite a lo dispuesto en el apartado 3.2). No se entregaran
acciones de la Sociedad Absorbente (sociedad resultante de la
Fusion).

CALENDARIO INDICATIVO DE LA FUSION (ARTICULO 4.1.2.° DEL RDLME)

Se adjunta a este Proyecto Comun de Fusiéon como Anexo lll el
calendario indicativo de la Fusion.

(E)
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Inscricdo registal. Registada na Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa sob
o0 nimero Unico de matricula e de identificacdo de pessoa coletiva 502330597.

A SAM PT também esta registada como sociedade gestora de organismos de
investimento coletivo junto da Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios (CMVM)
sob o numero 183.

Numero de identificacdo fiscal. 502330597.

Pagina  web. A pégina web
www.santanderassetmanagement.pt.

corporatva da SAM  PT ¢

PARTICIPAGAO DE ALGUMA DAS SOCIEDADES PARTICIPANTES NO CAPITAL SOCIAL DE
OUTRA SOCIEDADE PARTICIPANTE

A Sociedade Incorporante é titular das agdes representativas da totalidade do capital
social da Sociedade Incorporada.

IDENTIFICAGAO DA SOCIEDADE RESULTANTE DA FUSAO E ESTATUTOS (ARTIGO 40.° DO
RDLME // ARTIGOS 98.°, N.%5 1, ALINEAS B) E F), E 117.2-C, N. 1, ALINEA E), DO CSC)

Como indicado anteriormente, a SAM ES ¢é a sociedade resultante da Fuséo.

Consigna-se que os estatutos da SAM ES néo serao alterados por forga da Fusao.
Os estatutos da SAM ES vigentes na data deste Projeto Comum de Fusé&o constam
do Anexo Il.

RELAGAO DE TROCA DAS PARTICIPAGOES SOCIAIS E MODALIDADES DE ENTREGA DE AGOES
(ARTIGOS 98., N.° 1, ALINEAS E) E M), E 117.2-C, N. 1, ALINEA A), DO CSC)

A Fusdo ndo dara origem a uma troca de participagdes sociais nem a uma
contrapartida pela aquisicdo de participagdes sociais, uma vez que a Sociedade
Incorporante € a acionista Unica da Sociedade Incorporada (remete-se para a
seccdo 3.2). Ndo serdo entregues agbes da Sociedade Incorporante (sociedade
resultante da Fus&o).

CALENDARIO INDICATIVO DA FUSAO (ARTIGO 4.°, N.° 1, PARAGRAFO 2.2, DO RDLME)

O calendario indicativo da Fusao junta-se a este Projeto Comum de Fusdo como
Anexo Il


http://www.santanderassetmanagement.pt/

4.7

4.8

4.9

491

S0CIOS CON DERECHOS ESPECIALES Y TENEDORES DE VALORES QUE NO
SEAN ACCIONES (ARTICULO 4.1.3.° DEL RDLME // ARTicULOS 98.1.J) Y
117-C.1 DEL CSC)

No existen accionistas con derechos especiales en ninguna de las
Sociedades Participantes. Por lo tanto, no se concederan derechos ni
se adoptara ninguna de las medidas en el sentido del articulo 4.1.3.°
del RDLME vy el articulo 98.1.j) del CSC.

La Fusién es una reorganizacion interna sin impacto material en
ningun tenedor de valores distintos de las acciones, por lo que no se
les otorgara ningln derecho ni se adoptaran respecto de ellos
medidas de las contempladas en el sentido del articulo 4.1.3.° del
RDLME.

MEDIDAS DE PROTECCION DE LOS DERECHOS DE TERCEROS NO SOCIOS A
PARTICIPAR EN LOS BENEFICIOS DE LA SOCIEDAD (ARTiCULOS 98.1.G) Y
117-C.1 DEL CSC)

No existen terceros que no sean socios y que sean titulares de
derechos a participar en los beneficios de alguna Sociedad
Participante, y tampoco existe fundamento legal o contractual para
que alguin tercero participe en los beneficios de la Sociedad
Absorbente (i.e., SAM ES) tras la Fusion.

IMPLICACIONES DE LA FUSION PARA LOS ACREEDORES DE LAS
SOCIEDADES PARTICIPANTES (ARTiCULO 4.1.4° DEL RDLME //
ARTIiCULOS 98.1.H) Y 117-C.1 DEL CSC)

Ausencia de garantias y de medidas especificas

En la Fecha de Efectos de la Fusion, SAM PT se extinguira mediante
su disolucion sin liquidacién y todos sus activos, pasivos, derechos,
obligaciones y demas relaciones juridicas se transferiran en bloque a
SAM ES, que adquirira, por ministerio de la ley y sucesion universal,
todos esos activos, pasivos, derechos, obligaciones y demas
relaciones juridicas.

Por lo tanto, todas las relaciones juridicas de SAM PT, incluidas sus
obligaciones, seguiran vigentes, aunque, por ministerio de la ley, el
titular de dichas obligaciones sera SAM ES.

La Fusién no afectara a las obligaciones de SAM ES para con sus
acreedores anteriores a la Fusion.

4.7

4.8

4.9

491
(A)

1"

SOCIOS COM DIREITOS ESPECIAIS E TITULARES DE INSTRUMENTOS QUE NAO SEJAM AGOES
(ARTIGO 4.2, N.° 1, 3.° PARAGRAFO, DO RDLME // ARTIGOS 98.°, N.° 1, ALINEA J), E 117..-
C,N.21,00 CSC)

Ndo ha acionistas titulares de direitos especiais em nenhuma das Sociedades
Participantes. Portanto, ndo ser@o concedidos direitos nem serdo adotadas
quaisquer medidas para os efeitos do artigo 4.°, n.° 1, 3.° paragrafo, do RDLME e
do artigo 98.°, n.° 1, alinea j), do CSC.

A Fus&o € uma reorganizagao interna sem impacto material em nenhum titular de
instrumentos distintos das agdes, pelo que ndo lhes sera atribuido qualquer direito,
nem serdo adotadas em relacdo a eles quaisquer medidas para os efeitos do
disposto no artigo 4.°, n.° 1, 3.° paragrafo, do RDLME.

MEDIDAS DE PROTEGAO DOS DIREITOS DE TERCEIROS NAO SOCIOS A PARTICIPAR NOS
LUCROS DA SOCIEDADE (ARTIGOS 98.%, N.° 1, ALINEA G), E 117.>-C, N. 1, DO CSC)

N&o existem terceiros que néo sejam socios e que sejam titulares de direitos a
participar nos lucros de alguma Sociedade Participante, nem existe fundamento
legal ou contratual para que algum terceiro participe nos lucros da Sociedade
Incorporante (i.e., SAM ES) ap6s a Fusé&o.

IMPLICAGOES DA FUSAO PARA OS CREDORES DAS SOCIEDADES PARTICIPANTES (ARTIGO
4.,N.°1, 4. PARAGRAFO, DO RDLME // ARTIGOS 98.°, N.° 1, ALINEA H), E 117.°-C, N.° 1,
Do CSC)

Auséncia de garantias e de medidas especificas

Na Data de Producéo de Efeitos da Fusao, a SAM PT extinguir-se-a por dissolugéo,
sem liquidac&o, e todos os seus ativos, passivos, direitos, obrigagdes e demais
relagdes juridicas serdo transferidos em conjunto para a SAM ES, que adquirira, por
forga da lei e sucess&o universal, todos esses ativos, passivos, direitos, obrigacdes
e demais relagdes juridicas.

Portanto, todas as relagdes juridicas da SAM PT, incluindo as suas obrigagdes,
permanecerdo em vigor, embora, por forga da lei, o titular dessas obrigagoes
passara a ser a SAM ES.

A Fus&o n&o afetara as obrigagbes da SAM ES para com os seus credores que
sejam anteriores a Fus&o.
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Ademas:

()  SAMES y SAM PT estdn reguladas y supervisadas por la
Comisién Nacional del Mercado de Valores espafiola (CNMV) y
por la Comisién de Mercados de Valores Mobiliarios portuguesa
(Comissdo do Mercado de Valores  Mobiliarios),
respectivamente;

(i) las cuentas anuales de SAM ES y de SAM PT han sido
auditadas sin salvedades ni reservas en cuanto a su situacion
patrimonial; y

(i) la Fusién no afectard a la situacion patrimonial del Grupo
Santander, ni de SAM ES como Sociedad Absorbente, que
permaneceran inalteradas.

A la luz de lo anterior, las Sociedades Participantes no tienen previsto
(ni estén obligadas) a otorgar prendas u otras garantias ni de adoptar
salvaguardas o medidas adicionales especificas en favor de sus
acreedores.

Derechos de los acreedores

Las menciones de los parrafos anteriores se entienden sin perjuicio
de los derechos que el articulo 13 del RDLME confiere a los
acreedores de SAM ES y de los derechos que los articulos 101 a 101-
D del CSC confieren a los acreedores de SAM PT.

VENTAJAS ESPECIALES OTORGADAS A LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION,
DIRECCION, SUPERVISION O CONTROL DE LAS SOCIEDADES PARTICIPANTES
(ARrTicuLO 4.1.5.° DEL RDLME // ArTicuLos 98.1.L) Y 117-C.1 DEL
CSC)

No se otorgaran con motivo de la Fusion ventajas especiales a los
miembros de los 6rganos de administracion, direccién, supervision o
control de las Sociedades Participantes.

DETALLES DE LA OFERTA DE COMPENSACION EN EFECTIVO A LOS
ACCIONISTAS QUE TENGAN DERECHO A ENAJENAR SUS ACCIONES
(ARTICULO 4.1.6.° DEL RDLME)

No existen en las Sociedades Participantes accionistas con derecho
a enajenar sus acciones 0 participaciones como consecuencia de la
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Além disso:

() A SAM ES e a SAM PT sao reguladas e supervisionadas pela Comisséo
Nacional de Mercado de Valores espanhola (Comision Nacional del Mercado de
Valores - CNMV) e pela Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios
portuguesa, respetivamente;

(i) As contas anuais da SAM ES e da SAM PT foram auditadas sem énfases nem
reservas quanto a sua situacao patrimonial; e

(iify A Fus&o n&o afetard a situagéo patrimonial do Grupo Santander, nem da SAM
ES enquanto Sociedade Incorporante, as quais permanecerao inalteradas.

A luz do exposto, as Sociedades Participantes ndo tém a intengdo (nem se
encontram obrigadas) a conceder penhores ou outras garantias, nem a adotar
salvaguardas ou medidas adicionais especificas em favor dos seus credores.

Direitos dos credores

O disposto nos paragrafos anteriores ndo prejudica os direitos conferidos aos
credores da SAM ES pelo artigo 13.° do RDLME e os direitos conferidos aos
credores da SAM PT pelos artigos 101.° a 101.°-D do CSC.

VANTAGENS ESPECIAIS ATRIBUIDAS AOS MEMBROS DOS ORGAOS DE ADMINISTRAGAO,
DIREGAO, FISCALIZAGAO OU CONTROLO DAS SOCIEDADES PARTICIPANTES (ARTIGO 4.°,
N.°1, 5.2 PARAGRAFO, DO RDLME // ARTIGOS 98.°, N.° 1, ALINEA L), E 117.2-C, N.° 1, DO
CSC)

Ndo serdo concedidas vantagens especiais aos membros dos oOrgdos de
administragao, direg&o, fiscalizagdo ou controlo das Sociedades Participantes por
ocasido da Fus&o.

DETALHES DA OFERTA DE COMPENSAGAO EM DINHEIRO AOS ACIONISTAS COM DIREITO A
ALIENAR AS SUAS AGOES (ARTIGO 4.2, N.° 1, 6.° PARAGRAFO, DO RDLME)

Nenhum acionista das Sociedades Participantes é titular de direito a alienar as suas
agdes ou participagdes em consequéncia da Fusao, sendo a SAM ES a sociedade
incorporante e o acionista Unico direto da SAM PT.
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Fusion, siendo SAM ES la sociedad absorbente y el accionista Unico
directo de SAM PT.

APORTACIONES DE INDUSTRIA Y PRESTACIONES ACCESORIAS (ART. 404.°
DEL RDLME)

No existen aportaciones de industria en ninguna de las Sociedades
Participantes. Las acciones de las Sociedades Participantes no llevan
aparejada ninguna obligacion de realizar prestaciones accesorias.

BALANCES DE FUSION Y FECHA DE CIERRE DE LAS CUENTAS DE LAS
SOCIEDADES PARTICIPANTES UTILIZADAS PARA DEFINIR LAS CONDICIONES
DE LA FUSION (ARTiCULOS 43 Y 44 DEL RDLME // ARTicULOS 98.1.D) Y
117-C.1.B) DEL CSC)

El ejercicio econdémico de ambas Sociedades Participantes comienza
el 1 de enero y finaliza el 31 de diciembre de cada afio. Los balances
de Fusion serén:

()  Enelcasode SAM ES, el balance individual a 31 de diciembre
de 2025 (que forma parte de las cuentas anuales de 2025),
formulado por el consejo de administracion de SAM ES el 13 de
febrero de 2026 y debidamente verificado por el auditor de
cuentas de SAM ES. Este balance de fusién ha sido aprobado
por el socio Unico de SAM ES (i.e., TopCo) el 17 de febrero de
2026.

El balance de fusion de SAM ES se adjunta a este Proyecto
Comun de Fusion como Anexo IV.

(i) Enelcaso de SAM PT, el balance individual a 31 de diciembre
de 2025 (que forma parte de las cuentas anuales de 2025),
formulado por el consejo de administracion de SAM PT el 11 de
febrero de 2026 y debidamente verificado por el auditor de
cuentas de SAM PT. Este balance de fusién ha sido aprobado
por el socio unico de SAM PT (i.e., SAM ES) el 13 de febrero
de 2026.

El balance de fusion de SAM PT se adjunta a este Proyecto
Comun de Fusion como Anexo V.

412 ENTRADAS DE INDUSTRIA E PRESTAGOES ACESSORIAS (ARTIGO 40.°, N.° 4, DO RDLME)
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N&o foram realizadas entradas de indUstria em nenhuma das Sociedades
Participantes. As agdes das Sociedades Participantes ndo acarretam qualquer
obrigagao de realizar prestacdes acessorias.

BALANGOS DA FUSAO E DATA DE ENCERRAMENTO DAS CONTAS DAS SOCIEDADES
PARTICIPANTES UTILIZADAS PARA DEFINIR AS CONDIGOES DA FUSAO (ARTIGOS 43.°E 44.°
DO RDLME // ARTIGOS 98.°, N.° 1, ALINEA D), E 117.2-C, N.° 1, ALINEA B), DO CSC)

O exercicio econémico de ambas as Sociedades Participantes comeca em 1 de
janeiro e termina em 31 de dezembro de cada ano. Os balangos da Fuséo seréo:

(i)

No caso da SAM ES, o balango individual a 31 de dezembro de 2025 (que
integra os documentos de prestagdo de contas de 2025), elaborado pelo
conselho de administragdo da SAM ES em 13 de fevereiro de 2026 e
devidamente auditado pelo revisor oficial de contas da SAM ES. Este balango
de fuséo foi aprovado pelo sécio unico da SAM ES (i.e., a TopCo) em 17 de
fevereiro de 2026.

O balango de fus&o da SAM ES junta-se a este Projeto Comum de Fus&o
como Anexo IV.

No caso da SAM PT, o balango individual a 31 de dezembro de 2025 (que
integra os documentos de prestagdo de contas de 2025), elaborado pelo
conselho de administragdo da SAM PT em 11 de fevereiro de 2026 e
devidamente auditado pelo revisor oficial de contas da SAM PT. Este balango
de fuséo foi aprovado pelo sécio Unico da SAM PT (i.e., a SAM ES) em 13 de
fevereiro de 2026.

O balango de fusdo da SAM PT junta-se a este Projeto Comum de Fuséo
como Anexo V.
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(i) Alos efectos de lo dispuesto en el articulo 117-C.1.b) del CSC,
se indica que las cuentas de las Sociedades Participantes
utilizadas para definir las condiciones de la Fusion son las que
se cerraron el 31 de diciembre de 2025.

FECHA DE EFECTOS CONTABLES (ARTicuLO 40.6.° DEL RDLME //
ARrrTicuLOS 98.1.1) Y 117-C.1 DEL CSC)

Los activos, pasivos, derechos, obligaciones y demas relaciones
juridicas de SAM PT se consideraran activos, pasivos, derechos,
obligaciones y demas relaciones juridicas de SAM ES (Sociedad
Absorbente) (a través de la Sucursal) a efectos contables a partir de
1 de enero de 2026, salvo que la Fecha de Efectos de la Fusion tenga
lugar una vez transcurrido el plazo para la formulacion de las cuentas
anuales de SAM ES correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2026, en cuyo caso la fecha de efectos contables seria
el 1 de enero de 2027.

Dicha fecha se ajusta a lo dispuesto en el Plan General de
Contabilidad, aprobado por el Real Decreto 1514/2007, de 16 de
noviembre y con la Resolucién de 5 de marzo de 2019 del Instituto de
Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

IMPACTO POTENCIAL DE LA FUSION EN EL EMPLEO (ARTIiCULO 4.1.7.° DEL
RDLME /I ArticuLo 117-C.1.0) DEL CSC), Y DISPOSICIONES PARA
IMPLICAR A LOS TRABAJADORES EN LA DEFINICION DE SUS DERECHOS DE
PARTICIPACION (ARTiCULOS 84 Y 88 DEL RDLME)

Como consecuencia de la Fusiéon, SAM PT se extinguira tras su
disolucién sin liquidacién y transferirad en bloque todos sus activos,
pasivos, derechos, obligaciones y demas relaciones juridicas a SAM
ES, que a su vez adquirira, por ministerio de la ley y sucesion
universal, todos los activos, pasivos, derechos, obligaciones y demas
relaciones juridicas de SAM PT.
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(i) Para efeitos do disposto no artigo 117.°-C, n.° 1, alinea b) do CSC, consigna-
se que as contas das Sociedades Participantes utilizadas para definir as
condigbes da Fusdo s&o as que foram encerradas em 31 de dezembro de
2025.

DATA A PARTIR DA QUAL AS OPERAGOES DA SOCIEDADE INCORPORADA SAO
CONSIDERADAS, DO PONTO DE VISTA CONTABILISTICO, COMO EFETUADAS POR CONTA DA
SOCIEDADE INCORPORANTE (ARTIGO 40.°, N.° 6, D0 RDLME // ARTIGOS 98.°, N.° 1,
ALINEA 1), E 117.>-C, N.° 1, DO CSC)

Os ativos, passivos, direitos, obrigacdes e demais relagdes juridicas da SAM PT
considerar-se-80 ativos, passivos, direitos, obrigagdes e demais relages juridicas
da SAM ES (Sociedade Incorporante) (através da Sucursal) para efeitos
contabilisticos a partir de 1 de janeiro de 2026, exceto se a Data de Produgéo de
Efeitos da Fusao ocorrer apds 0 prazo para a elaboragédo das contas anuais da SAM
ES correspondentes ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2026, caso em
que a data de efeito contabilistico seria 1 de janeiro de 2027.

Essa data conforma-se com o disposto no Plano Geral de Contabilidade, aprovado
pelo Real Decreto espanhol n.° 1514/2007, de 16 de novembro, e na Resolugéo de
5 de margo de 2019 do Instituto de Contabilidade e Auditoria de Contas espanhol.

PROVAVEIS REPERCUSSOES DA FUSAO NO EMPREGO (ARTIGO 4.°, N.° 1, PARAGRAFO 7.,
DO RDLME // ARTIGO 117.°-C, N.° 1, ALINEA D), DO CSC) E DISPOSIGOES RELATIVAS A
INTERVENGAO DOS TRABALHADORES NA DEFINIGAO DOS RESPETIVOS DIREITOS DE
PARTICIPAGAO NA SOCIEDADE RESULTANTE DA FUSAO (ARTIGOS 84.° E 88.° D0 RDLME)

Como consequéncia da Fusdo, a SAM PT seré extinta apds a sua dissolugdo sem
liquidagdo e transferird em conjunto todos os seus ativos, passivos, direitos,
obrigagdes e demais relagdes juridicas para a SAM ES, que, por sua vez, adquirira,
por forga da lei e sucessao universal, todos os ativos, passivos, direitos, obrigacoes
e demais relagdes juridicas da SAM PT.



Como se indica en el apartado 2, todos los activos, pasivos, derechos,
obligaciones y demas relaciones juridicas de SAM PT se adscribiran
automaticamente a SAM ES (a través de la Sucursal) en la Fecha de
Efectos de la Fusién. Por lo tanto, el principal efecto de la Fusidn sobre
las relaciones laborales sera que los trabajadores de SAM PT en la
Fecha de Efectos de la Fusion se convertiran automaticamente en
trabajadores de SAM ES (adscritos a la Sucursal) por aplicacién de
los articulos 285 y siguientes del Codigo del Trabajo portugués
(Codigo do Trabalho). SAM ES (a través de la Sucursal) asumira todos
los derechos y obligaciones laborales y de seguridad social de SAM
PT a partir de la Fecha de Efectos de la Fusion.

La Fusion no tendra ningun efecto directo sobre el empleo en ninguna
de las Sociedades Participantes y no se prevé la adopcion de medidas
relativas al empleo como consecuencia de la Fusién. En particular:

(i) LaFusion no tendra efectos sobre los trabajadores de SAM ES:
seguirén siendo trabajadores de SAM ES tras la Fecha de
Efectos de la Fusién en los mismos términos y condiciones.
Asimismo, no se prevén cambios en la ubicacion de los centros
de actividad ni tampoco estan previstas medidas de empleo
como consecuencia de la Fusion.

(i) La Fusién no tendra efectos directos sobre los trabajadores de
SAM PT, salvo, como se ha indicado, por el cambio de
empleador, que de SAM PT pasara a ser SAM ES (a través de
la Sucursal). Tras la Fecha de Efectos de la Fusion, la relacion
laboral de estos trabajadores continuara con la Sucursal, en los
mismos términos y condiciones (incluidas las funciones
respectivas). Asimismo, no se prevén cambios en la ubicacién
de los centros de actividad ni tampoco estan previstas medidas
de empleo como consecuencia de la Fusién.

No obstante lo anterior, si en algiin momento posterior a la elaboracion
del Proyecto Comln de Fusién surgiera alguna consecuencia
imprevista de la Fusién sobre el empleo, se seguirdn los tramites
exigidos por la legislacién aplicable.

A los efectos del articulo 84 del RDLME, se hace constar que, de
conformidad con el articulo 88.2 del RDLME y el articulo 3.1 de la Ley
portuguesa 19/2009, de 12 de mayo, dado que SAM ES tiene su
domicilio social en Espafia y no existird una sociedad portuguesa
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Conforme indicado na secgdo 2, todos os ativos, passivos, direitos, obrigacdes e
demais relagdes juridicas da SAM PT transferir-se-do automaticamente para a SAM
ES (através da Sucursal) na Data de Produgéo de Efeitos da Fus&o. Portanto, a
Fusdo determinara, como principal efeito sobre as relagbes laborais, que os
trabalhadores da SAM PT se tornem automaticamente, na Data de Producéo de
Efeitos da Fuséo, trabalhadores da SAM ES (adstritos & Sucursal) por aplicagao dos
artigos 285.° e seguintes do Codigo do Trabalho. A SAM ES (através da Sucursal)
assumira todos os direitos e obrigacdes laborais e de seguranga social da SAM PT
a partir da Data de Produgéo de Efeitos da Fus&o.

A Fusdo ndo tera qualquer efeito direto sobre o emprego em nenhuma das
Sociedades Participantes e ndo se prevé a adogado de medidas relativas ao emprego
como consequéncia da Fus&o. Em particular:

(i)  AFuséo néo tera efeitos sobre os trabalhadores da SAM ES: eles continuardo
a ser trabalhadores da SAM ES ap6s a Data de Produgao de Efeitos da Fus&o,
nos mesmos termos e condi¢des. Da mesma forma, ndo estdo previstas
alteragdes na localizagao dos centros de atividade, nem o estabelecimento de
medidas de emprego em consequéncia da Fusao.

(if) A Fus&o ndo terd efeitos diretos sobre os trabalhadores da SAM PT, exceto,
conforme indicado, pela mudanga de empregador, que passaré da SAM PT
para a SAM ES (através da Sucursal). Apos a Data de Produgéo de Efeitos
da Fuséo, a relagdo laboral destes trabalhadores manter-se-a com a Sucursal,
nos mesmos termos e condi¢des (incluindo as respetivas fungdes). Do mesmo
modo, n&o estdo previstas alteragdes na localizagdo dos centros de atividade,
nem o estabelecimento de medidas de emprego como consequéncia da
Fus&o.

Apesar do exposto, se, em algum momento posterior a elaboragdo do Projeto
Comum de Fus&o, surgir alguma consequéncia imprevista da Fusio sobre o
emprego, serdo observados os tramites exigidos pela legislagao aplicavel.

Para efeitos do disposto no artigo 84.° do RDLME, consigna-se que, em
conformidade com o artigo 88.°, n.° 2, do RDLME e o artigo 3.%, n.° 1, da Lei n.°
19/2009, de 12 de maio, uma vez que a SAM ES tem a sua sede em Espanha e ndo
existird uma sociedade portuguesa resultante da Fus&o, os direitos de participacéo
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resultante de la Fusién, los derechos de implicacion de los
trabajadores se definiran de conformidad con la legislacién laboral
espafiola. En particular, los derechos de participacion de los
trabajadores en SAM ES como sociedad resultante de la Fusion se
definiran de conformidad con lo dispuesto en la Ley 31/2006, de 18 de
octubre, sobre implicacion de los trabajadores en las sociedades
andnimas y cooperativas europeas (‘Ley 31/2006").

Dado que no existen derechos de participacion de los trabajadores en
ninguna de las Sociedades Participantes y que no se cumplen las
condiciones establecidas en el articulo 39.1 de la Ley 31/2006, no es
necesario implementar ningin mecanismo para involucrar a los
trabajadores en la definicion de los derechos de participacion en SAM
ES como sociedad absorbente.

Las Sociedades Participantes daran cumplimiento a sus obligaciones
de informacion y, en su caso, de consulta a la representacion legal de
los trabajadores o a los propios trabajadores, segun sea el caso,
conforme a lo dispuesto en la normativa laboral aplicable. Asimismo,
la Fusién se notificara a los organismos publicos a los que resulte
procedente, incluyendo a la Tesoreria General de la Seguridad Social,
en Espafia, y al Instituto da Seguranga Social en Portugal.

CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS Y
CON LA SEGURIDAD SOCIAL ESPANOLAS (ARTICULO 40.9.° DEL RDLME)

La Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y la Tesoreria
General de la Seguridad Social espafiolas han emitido sendos
certificados acreditativos de que SAM ES se encuentra al corriente de
sus obligaciones tributarias con la citada Agencia y con la Seguridad
Social. Se adjunta copia de dichos certificados como Anexo VI.

CONDICIONES SUSPENSIVAS

Los consejos de administracion de las Sociedades Participantes sélo
procederan a consumar la Fusion una vez cumplidas o, si la ley lo
permite, renunciadas conjuntamente por las Sociedades Participantes
las siguientes condiciones:

(i) laliquidacién de los Fondos Inmobiliarios;

(i) la autorizacion de la Fusion por (a) la Comisién Nacional de
Mercado de Valores, de conformidad con el articulo 53 bis de Ley
352003 y el articulo 119 del Real Decreto 1082/2012; y (b) la
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dos trabalhadores serdo definidos em conformidade com a legislagdo laboral
espanhola. Em particular, os direitos de participacdo dos trabalhadores na SAM ES
como sociedade resultante da Fusao serdo definidos de acordo com o disposto na
Lei 31/2006, de 18 de outubro, sobre a participagdo dos trabalhadores nas
sociedades anénimas e cooperativas europeias (“Lei 31/2006").

Dado que n&o existem direitos de participagdo dos trabalhadores em nenhuma das
Sociedades Participantes e que ndo se encontram verificados 0s pressupostos
estabelecidos no artigo 39.°, n.° 1, da Lei 31/2006, ndo é necessario implementar
nenhum mecanismo para envolver os trabalhadores na definigao dos direitos de
participacdo na SAM ES, enquanto Sociedade Incorporante.

As Sociedades Participantes cumprirdo as suas obrigagdes de informac&o e, se for
0 caso, de consulta aos representantes dos trabalhadores ou aos préprios
trabalhadores, conforme o caso, de acordo com o disposto na legislagdo laboral
aplicavel. Além disso, a Fus&o sera notificada aos organismos publicos
competentes, incluindo a Tesouraria Geral da Seguranga Social, em Espanha, e ao
Instituto da Seguranga Social, em Portugal.

CERTIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES FISCAIS E PERANTE A SEGURANGA
SOCIAL ESPANHOLAS (ARTIGO 40.°, N.° 9, DO RDLME)

A Agéncia Estatal da Administragdo Tributéria e a Tesouraria Geral da Seguranga
Social espanholas emitiram certificados do cumprimento das obrigagdes tributarias
da SAM ES perante a referida Agéncia e a Seguranga Social. Uma copia desses
certificados consta do Anexo VI.

CONDIGOES SUSPENSIVAS

Os conselhos de administragdo das Sociedades Participantes apenas
implementardo a Fusdo ap6és o cumprimento ou, se a lei o permitir, a renuncia
conjunta pelas Sociedades Participantes das seguintes condicdes:

() aliquidagao dos Fundos Imobiliarios;

(i) aautorizagdo da Fus&o pela (a) Comissdo Nacional do Mercado de Valores
espanhola (Comision Nacional de Mercado de Valores), em conformidade
com o artigo 53.°-bis da Lei 35/2003 e o artigo 119.° do Real Decreto



Comisién de Mercados de Valores Mobiliarios portuguesa
(Comisséo do Mercado de Valores Mobiliarios) de conformidad
con el RGA; y

(iii) la recepcién de una comunicacién de la Comisién de Mercados
de Valores Mobiliarios portuguesa (Comissdo do Mercado de
Valores Mobiliarios) para el establecimiento de la Sucursal o el
término del plazo legal para que lo emita, en los términos
establecidos por el articulo 42 (3) y (4) del RGA y la inscripcién de
la Sucursal en la Oficina del Registro Mercantil Portugués.

Los consejos de administracion de las Sociedades Participantes
estaran facultados para constatar el cumplimiento de las condiciones
suspensivas expuestas y, en su caso, para renunciar a ellas.

REGIMEN FISCAL

A efectos del Impuesto sobre Sociedades espafiol (‘IS”), la Fusion se
califica como una fusién en el sentido del articulo 76.1 de la Ley
27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto sobre Sociedades (“LIS”)
y estard sujeta al régimen especial de diferimiento tributario
establecido en el Capitulo VIl del Titulo VIl y en la disposicion adicional
segunda de la LIS (el “Régimen de Neutralidad Fiscal’), que permite
que determinadas operaciones de reestructuracion empresarial se
realicen con neutralidad fiscal.

Asimismo, la Fusion no estara sujeta al Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados (en la modalidad de
Operaciones Societarias) y estard exenta del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados (en las
modalidades de Transmisiones Patrimoniales Onerosas y de Actos
Juridicos Documentados), de conformidad con los articulos 19.2.1°,
21 y 45.1.B).10 del texto refundido de la Ley del Impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados,
aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre.

Dentro de los tres meses siguientes a la inscripcién de la escritura
publica de Fusién, la Fusién se comunicard a la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria espafiola, en los términos previstos en el
articulo 89 de la LIS y en los articulos 48 y 49 del Reglamento del
Impuesto sobre Sociedades, aprobado por el Real Decreto 634/2015,
de 10 de julio, haciendo constar expresamente que no se renuncia a
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1082/2012; e (b) Comissao do Mercado de Valores Mobiliarios portuguesa,
em conformidade com o RGA; e

(i) a recegdo de uma comunicagdo da Comissdo do Mercado de Valores
Mobiliarios portuguesa para o estabelecimento da Sucursal ou o termo do
prazo legal para a sua emissao, nos termos estabelecidos pelo artigo 42.°,
nos 3 e 4, do RGA, e o registo do estabelecimento da Sucursal na
Conservatdria do Registo Comercial Portugués.

Os conselhos de administragdo das Sociedades Participantes terdo poderes para
verificar 0 cumprimento das condigdes suspensivas descritas e, se for o caso, para
renunciar as mesmas.

REGIME FISCAL

Em sede de Imposto sobre Sociedades espanhol (“IS”), a Fusao é qualificada como
uma fus@o na acegéo do artigo 76.°, n.° 1, da Lei espanhola n.° 27/2014, de 27 de
novembro, sobre Imposto sobre Sociedades (‘LIS”) e estara sujeita ao regime
especial de diferimento fiscal estabelecido no Capitulo VII do Titulo VIl e na segunda
disposicao adicional da LIS (o “Regime de Neutralidade Fiscal’), que permite que
determinadas operagdes de reestruturagdo empresarial sejam realizadas com
neutralidade fiscal.

Além disso, a Fus&o néo estara sujeita ao Imposto sobre Transmissdes Patrimoniais
e Atos Juridicos Documentados (na modalidade de Operagdes Societarias) e estara
isenta do Imposto sobre Transmissdes Patrimoniais e Atos Juridicos Documentados
(nas modalidades de Transmissdes Patrimoniais Onerosas e de Atos Juridicos
Documentados), de acordo com os artigos 19.%, n.° 2, 1.° paragrafo, e 45.°-l.b), n.°
10, da versdo consolidada da Lei do Imposto sobre Transmissdes Patrimoniais e
Atos Juridicos Documentados, aprovado pelo Real Decreto Legislativo espanhol n.°
1/1993, de 24 de setembro.

No prazo de trés meses a contar da inscri¢do da escritura publica de Fus&o no
registo comercial, a Fuséo serad comunicada a Agéncia Estatal de Administragao
Tributaria espanhola, nos termos previstos no artigo 89.° da LIS e nos artigos 48.° ¢
49.° do Regulamento do Imposto sobre Sociedades, aprovado pelo Real Decreto
espanhol n.° 634/2015, de 10 de julho, indicando-se expressamente que ndo se
renuncia a aplicagdo do Regime de Neutralidade Fiscal espanhol, pelo que este sera
aplicavel.



la aplicacién del Régimen de Neutralidad Fiscal espafiol, por lo que
este resulta de aplicacion.

Asimismo, teniendo en cuenta los términos de la Fusién, en particular
la adscripcién de todos los activos y pasivos de SAM PT a un
establecimiento permanente en Portugal de SAM ES (i.e., la Sucursal)
y el hecho de que las actividades desarrolladas por SAM PT en
Portugal continuarén siendo realizadas integramente a través de la
Sucursal, la absorcién de SAM PT se llevaré a cabo bajo el régimen
de neutralidad fiscal establecido en los articulos 73 y siguientes del
Codigo portugués del Impuesto sobre Sociedades (Decreto-Lei n.°
442-B/88, de 30 de novembro, que aprova o Cédigo do Imposto sobre
0 Rendimento das Pessoas Coletivas, en su version vigente); y, por
tanto, los activos y pasivos transmitidos por SAM PT a la Sucursal se
registraran a efectos fiscales por los mismos valores considerados por
SAM PT antes de la Fusion.

OBLIGACIONES DE PUBLICIDAD E
RELACION CON LA FUSION

SAM ES cumplird con las obligaciones de publicidad e informacién
aplicables en relacion con la Fusién, segln se indica a continuacion:

()  De conformidad con los articulos 5, 7, 46 y 55 del RDLME, SAM
ES publicara en su pagina web corporativa la siguiente
informacion:

(@) Este Proyecto Comun de Fusion.

(b)  Ellnforme a los Trabajadores sobre las consecuencias de
la fusion para los trabajadores.

(c) Las cuentas anuales y los informes de gestion de SAM ES
y SAM PT correspondientes a los ejercicios 2023, 2024 y
2025, junto con sus informes de auditoria.

(d) Los estatutos sociales de SAM ES y SAM PT.

(e) La identidad de los administradores de las Sociedades
Participantes y la fecha desde la que desempefian sus
cargos.

() Unanuncio que exprese:

— el derecho de los accionistas de SAM ES y de los
acreedores, obligacionistas, titulares de derechos
especiales y representantes de los trabajadores de

INFORMACION EN
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Além disso, tendo em conta os termos da Fus&o, em particular a atribui¢o de todos
os ativos e passivos da SAM PT a um estabelecimento permanente em Portugal da
SAM ES (ou seja, a Sucursal) e o facto de as atividades desenvolvidas pela SAM
PT em Portugal continuarem a ser realizadas integralmente através da Sucursal, a
incorporacdo da SAM PT sera realizada ao abrigo do regime de neutralidade fiscal
estabelecido nos artigos 73.° e seguintes do Cédigo do Imposto sobre o Rendimento
das Pessoas Coletivas, aprovado pelo Decreto-lei n.° 442-B/88, de 30 de novembro
(na sua versao em vigor); e, por conseguinte, os ativos e passivos transmitidos pela
SAM PT a Sucursal serdo registados para efeitos fiscais pelos mesmos valores
considerados pela SAM PT antes da Fusao.

OBRIGAGOES DE PUBLICIDADE E INFORMAGAO RELATIVAS A FUSAO

A SAM ES cumprird as obrigagdes de publicidade e informagéo aplicaveis em
relagéo & Fusao, conforme se segue:

() De acordo com os artigos 5.°, 7.°, 46.° e 55.° do RDLME, a SAM ES publicara
no seu site corporativo as seguintes informagdes:
(@) Este Projeto Comum de Fuséo;

(b) O Relatorio aos Trabalhadores sobre as consequéncias da fusdo para
os trabalhadores;

(c) Os relatérios de gestdo e os documentos de prestacéo de contas da
SAM ES e da SAM PT respeitantes aos exercicios econémicos de 2023,
2024 e 2025, bem como os documentos de certificagéo legal das contas;

(d) Os estatutos da SAM ES e da SAM PT;

(e) Aidentidade dos administradores das Sociedades Participantes e a data
de inicio de desempenho das suas fungdes;

() Um aviso que mencione:
— o direito dos acionistas da SAM ES e dos credores,

obrigacionistas, titulares de direitos especiais e representantes
dos trabalhadores da SAM ES e da SAM PT de examinar, nas



(il

SAM ES y SAM PT a examinar en los respectivos
domicilios sociales los documentos a que se
refieren los apartados (a) a (c) anteriores;

— el derecho de los accionistas de SAM ES que
representen al menos el 1 % del capital social a
solicitar una junta general de accionistas para la
aprobacion de la Fusion (i.e., el derecho del
accionista Unico, TopCo, a solicitarlo); y

— el derecho de los accionistas, acreedores y
representantes de los trabajadores de SAM ES a
presentar observaciones a este Proyecto Comun de
Fusion.

El hecho de la inclusion de la citada informacién en la pagina
web corporativa de SAM ES se publicara también en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil (BORME) con indicacién de la
pagina web corporativa de SAM ES, asi como de la fecha de
inclusién en la misma.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 89 del RDLME,
SAM ES presentara en el Registro Mercantil de Madrid la
siguiente informacién preliminar:

(a)
(b)

la forma juridica, la razén social y el domicilio social de
cada una de las Sociedades Participantes;

el registro mercantil de cada una de las Sociedades
Participantes, y su nimero de inscripcion en dicho registro
mercanti;

una explicacion de las medidas adoptadas para el
ejercicio de los derechos de acreedores, trabajadores y
SOCios; ¥

los detalles de la pagina web en la que pueden obtenerse
en linea y de forma gratuita este Proyecto Comun de
Fusion, la publicidad preparatoria sobre la Fusién y la
informacion completa sobre las medidas mencionadas en
la letra (c) anterior.

(ify SAM ES informara sobre la Fusion a los trabajadores y sus
representantes conforme a lo previsto en el articulo 88 del
RDLME.
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respetivas sedes, os documentos referidos nas alineas (a) a (c)
anteriores;

— o direito dos acionistas da SAM ES que representem pelo menos
1% do capital social de solicitar a realizagdo de uma assembleia
geral de acionistas para aprovar a Fus&o (i.e., o direito do
acionista Unico, TopCo, de solicitd-la); e

— o direito dos acionistas, credores e representantes dos
trabalhadores da SAM ES de apresentar observagbes a este
Projeto Comum de Fusé&o.

A inclus@o das referidas informagbes no site corporativo da SAM ES sera
também publicada no Boletim Oficial do Registo Comercial espanhol
(BORME), com indicagao do site corporativo da SAM ES, bem como da data
de inclus&do no mesmo.

(i) De acordo com o disposto no artigo 89.° do RDLME, a SAM ES apresentara
no Registo Comercial de Madrid as seguintes informagdes preliminares:

(@) Otipo, afirma e a sede de cada Sociedade Participante;

(b) A conservatéria de registo onde cada Sociedade Participante se
encontre matriculada, bem como o seu nimero de matricula;

()  Uma explicagdo das medidas adotadas para o exercicio dos direitos dos
credores, trabalhadores e sécios; e

(d) Os detalhes da pagina web onde podem ser obtidos online e
gratuitamente este Projeto Comum de Fuséo, a publicidade preparatoria
sobre a Fus&o e a informagdo completa sobre as medidas mencionadas
na alinea (c) anterior.

(iiy A SAM ES informara os trabalhadores e seus representantes acerca da
Fusé&o, conforme previsto no artigo 88.° do RDLME.



En el caso de lo requieran accionistas que representen al menos el
1 % del capital social de SAM ES (i.e., TopCo), de conformidad con el
articulo 55 del RDLME, la aprobacién de la Fusién se sometera a
decision del socio Unico de SAM ES.

SAM PT cumplira con las obligaciones de publicidad e informacion
aplicables en relacién con la Fusion, tal y como se indica a
continuacion:

()  De conformidad con los articulos 100, 117-E y 117-1 del CSC y
los articulos 3.1.p), 15.1y 70.1.a) del CRCom:

(a) Este Proyecto Comin de Fusién sera registrado y
publicado;

(b) Sera publicado un anuncio a los socios y acreedores de
SAM PT, asi como a los representantes de los
trabajadores o, en su defecto, a los trabajadores de SAM
PT, de que pueden presentar a SAM PT, hasta cinco dias
habiles antes de la fecha designada para la reunion de la
junta general, observaciones sobre el Proyecto Comun de
Fusién;

(c) Sera publicado un anuncio a los acreedores de SAM PT
de que podran oponerse a la Fusion.

(i) De conformidad con los articulos 101, 117-B y 117-E del CSC,
a partir de la publicacién del registro del Proyecto Comln de
Fusién, los socios, acreedores y representantes de los
trabajadores 0, en su defecto, los trabajadores de SAM PT y
SAM ES, tendran derecho a consultar en el domicilio social de
las Sociedades Participantes los siguientes documentos y a
obtener, sin cargo alguno, copia integra de los mismos:

(@) Proyecto ComUn de Fusién;

(b) Informe a los Trabajadores e informe elaborado por el
érgano de supervision (conselho fiscal) de SAM PT; y

(c) Cuentas, informes de los 6rganos de administracion,
informes y dictamenes de los drganos de supervision y
deliberaciones de los accionistas Unicos de SAM PT y
SAM ES sobre dichas cuentas, relativas a los tres Ultimos
gjercicios.
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Caso seja requerido por acionistas que representem pelo menos 1% do capital social
da SAM ES (i.e., TopCo), de acordo com o artigo 55.° do RDLME, a aprovagao da
Fusé&o sera submetida a decisdo do unico sécio da SAM ES.

A SAM PT cumprira as obrigagdes de publicidade e informagdo aplicaveis em
relagéo & Fusao, conforme se segue:

(i)

(i)

De acordo com o disposto nos artigos 100.°, 117.°-E e 117.°-| do CSC e os
artigos 3.%, n.° 1, alinea p), 15.%,n.° 1, e 70.°, n.° 1, alinea a), do CRCom:

(a) Este Projeto Comum de Fusao sera registado e publicado;
(b) Sera publicado um aviso aos sécios e credores da SAM PT, bem como

aos representantes dos trabalhadores ou, quando estes ndo existam,
aos trabalhadores da SAM PT, informando-os de que podem apresentar
a SAM PT, até cinco dias Uteis antes da data designada para a reunido
da assembleia geral, observagdes sobre o Projeto Comum de Fuséo;

Sera publicado um aviso aos credores da SAM PT contendo a indicagdo
de que se poderao opor a Fusao.

De acordo com os artigos 101.°, 117.°-B e 117.°-E do CSC, a partir da
publicagdo do registo do Projeto Comum de Fusé&o, os sécios, credores e
representantes dos trabalhadores ou, quando estes ndo existirem, os
trabalhadores da SAM PT e da SAM ES terdo o direito de consultar na sede
das Sociedades Participantes os seguintes documentos e obter, sem
encargos, copia integral destes:

(@) Projeto Comum de Fusao;
(b) Relatério aos Trabalhadores e relatério elaborado pelo érgéo de

(©)

fiscalizagdo (conselho fiscal) da SAM PT; e

Contas, relatérios dos drgdos de administracéo, relatorios e pareceres
dos drgaos de fiscalizagao e deliberagdes dos acionistas Unicos da SAM
PT e da SAM ES sobre essas contas, relativamente aos trés ultimos
exercicios econémicos.



(iiy De conformidad con lo dispuesto en el articulo 117-C.6 del
CSC, este Proyecto Comun de Fusion y el Informe a los
Trabajadores se pondrén a disposicién de los representantes
de los trabajadores o, en su defecto, de los trabajadores de
SAM PT, por via electrénica, con una antelacién minima de seis
semanas respecto a la fecha de aprobacion de la decision de
fusién por parte del accionista unico de SAM PT (i.e., SAM ES).

(iv) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 117-G.3 del CSC
y en el articulo 74-A.2 del CRCom, SAM PT presentara en el
Registro Mercantil la siguiente documentacion:

(@) Proyecto ComUn de Fusién;
(b) El Informe a los Trabajadores;

(c) Las observaciones mencionadas en el apartado 7(C)(i)(c)
arriba, si fuera de aplicacion;

(d) La informacién sobre la aprobacion del Proyecto Comun
de Fusién por el accionista Unico de SAM PT; y

(e) La informacion sobre el cumplimiento de las normas
relativas a la participacion de los trabajadores previstas en
la legislacion nacional, en particular en el CSC y en el
capitulo Il de la Ley portuguesa 19/2009, de 12 de mayo,
incluyendo lo relativo a los procedimientos mediante los
cuales se determina el régimen aplicable, las
disposiciones pertinentes y las posibles opciones en
relacion con dichas disposiciones.

La publicidad mencionada en los péarrafos anteriores se efectuara en
los plazos correspondientes, segun lo dispuesto en la legislacion
aplicable.

VARIOS

Este Proyecto Comin de Fusién podra formalizarse en un nimero
indeterminado de ejemplares, cada uno de los cuales, una vez firmado
y observadas las formalidades aplicables, se considerara un original,
y todos ellos, considerados conjuntamente, constituirdn un dnico y
mismo instrumento.
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(i) De acordo com o disposto no artigo 117.°-C, n.° 6, do CSC, o presente Projeto
Comum de Fus&o e o Relatério aos Trabalhadores serdo disponibilizados
eletronicamente aos representantes dos trabalhadores ou, quando estes ndo
existam, aos trabalhadores da SAM PT, com a antecedéncia minima de seis
semanas em relagdo a data de aprovagéo da deliberagdo de Fuséo pela
acionista Unica da SAM PT (i.e., SAM ES).

(iv) De acordo com o disposto no artigo 117.°-G, n.° 3, do CSC e no artigo 74.%-A,
n. 2, do CRCom, a SAM PT apresentara na Conservatdria do Registo
Comercial a seguinte documentagao:

a) Projeto Comum de Fuséo;

b) O Relatério aos Trabalhadores;

c) As observagdes mencionadas na secgédo 7(C)(i)(b) acima, se existirem;

d) A informagdo sobre a aprovagdo do Projeto Comum de Fus&o pelo
acionista Unico da SAM PT; e

(e) A informagdo sobre o cumprimento das regras relativas a participagéo
dos trabalhadores previstas na lei nacional, designadamente no CSC e
no capitulo Il da Lei n.° 19/2009, de 12 de maio, incluindo no que diz
respeito aos procedimentos através dos quais sdo determinados o
regime aplicavel, as disposigdes pertinentes e as eventuais opgdes
quanto a essas disposicdes.

(
(
(
(

A publicidade mencionada nos paragrafos anteriores serd efetuada nos prazos
correspondentes, conforme disposto na legislagéo aplicavel.

VARIOS

Este Projeto Comum de Fus&o podera ser formalizado num nimero indeterminado
de exemplares, cada um dos quais, uma vez assinado e observadas as formalidades
aplicaveis, sera considerado um original, e todos eles, considerados em conjunto,
constituirdo um Unico e mesmo instrumento.



De conformidad con lo dispuesto en el articulo 39.1 del RDLME, se
hace constar que los miembros del consejo de administracién de
SAM ES, cuyos nombres figuran a continuacion, firman y formulan
este Proyecto ComUn de Fusi6n el 16 de marzo de 2026. Asimismo,
se hace constar que los miembros del consejo de administracion de
SAM PT formulan el Proyecto Comun de Fusion el 16 de marzo de
2026, siendo firmado de conformidad con el articulo 408.1 del CSC
por dos de sus miembros.
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De acordo com o disposto no artigo 39.°, n.° 1, do RDLME, consigna-se que 0s
membros do conselho de administragdo da SAM ES, cujos nomes constam abaixo,
emitem e assinam este Projeto Comum de Fusdo em 16 de margo de 2026.
Consigna-se ainda que os membros do conselho de administragdo da SAM PT
elaboraram o Projeto Comum de Fus&o em 16 de marco de 2026, o qual é assinado
em conformidade com o artigo 408.°, n.° 1, do CSC, por dois dos seus membros.



CONSEJO DE ADMINISTRACION DE / CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA SAM ES

D. / Sr. Miguel Angel Sanchez Lozano D./ Sr. Lazaro de Lazaro Torres Dfa. / Sra. Maria-Luz Medina Vazquez
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POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE / PELO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA SAM PT

D. / Sr. Nuno Miguel de Oliveira Henriques D./ Sr. André Vieira de Oliveira Braz
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Anexo |

Definiciones / Definigbes

Término definido

Significado

CRCom

tiene el significado que se indica en el apartado 3.1(B)

csC

tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(A)

Directiva de Derecho de Sociedades de la UE

tiene el significado que se indica en el apartado 3.1(B)

Fecha de Efectos de la Fusion

tiene el significado que se indica en el apartado 2

Fondos Inmobiliarios

tiene el significado que se indica en el apartado 2.1

Fusion

tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(A)

Grupo Santander

significa Santander y las entidades afiliadas a Santander

Informe a los Trabajadores

tiene el significado que se indica en el apartado 3.2(B)

IS

tiene el significado que se indica en el apartado 6(A)

Ley 31/2006 tiene el significado que se indica en el apartado 4.15(D)
Ley 35/2003 tiene el significado que se indica en el apartado 1.1

LIS tiene el significado que se indica en el apartado 6(A)
Lusimovest tiene el significado que se indica en el apartado 2.1

Normativa Espaiiola

tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(A)

Normativa Portuguesa

tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(A)

Novimovest

tiene el significado que se indica en el apartado 2.1

Proyecto Comun de Fusion

tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(A)

RDLME

tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(A)

Real Decreto 1082/2012

tiene el significado que se indica en el apartado 1.1

Régimen de Neutralidad Fiscal

tiene el significado que se indica en el apartado 6(A)
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Término definido

Significado

RGA tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(A)
SAM ES tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(A)
SAM PT tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(A)
Sociedad Absorbente tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(A)
Sociedad Absorbida tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(A)

(B)

Sociedades Participantes

tiene el significado que se indica en el apartado 1.1(B

Sucursal

tiene el significado que se indica en el apartado 2

TopCo

tiene el significado que se indica en el apartado 2
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Termo definido Significado
CRCom tem o significado indicado na secgéo 3.1(B)
CcsSC tem o significado indicado na secgéo 1.1(A)

Data de Produgdo de Efeitos
da Fuséo

tem o significado indicado na secgéo 2.1(C)(i)

Diretiva de Direito das
Sociedades da UE

tem o significado indicado na sec¢éo 3.1(B)

Fundos Imobiliarios

tem o significado indicado na secgéo 2.1(C)(ii)

Fusao

tem o significado indicado na secgéo 1.1(A)

Grupo Santander

significa Santander e as entidades afiliadas de Santander

IS

tem o significado indicado na secgéo 6(A)

Legislagao Espanhola

tem o significado indicado na secgéo 1.1(

Legislagao Portuguesa

A)
tem o significado indicado na secgéo 1.1(A)

Lei 31/2006

tem o significado indicado na secg&o 4.15(D)

Lei 35/2003 tem o significado indicado na seccéo 1.1(A)
LIS tem o significado indicado na secc&o 6(A)
Lusimovest tem o significado indicado na sec¢&o 2.1(C)(ii)
Novimovest C)(ii)

Projeto Comum de Fuséo

tem o significado indicado na secgéo 1.1

RDLME

(
(
(
(

tem o significado indicado na secgéo 1.1(A

Real Decreto 1082/2012

(

)

tem o significado indicado na secgéo 2.1(C)
A)

)

(A)

tem o significado indicado na secgéo 1.1(A

Regime de Neutralidade Fiscal

tem o significado indicado na secgéo 6(A)

Relatoério aos Trabalhadores

tem o significado indicado na secgéo 3.2

RGA

(B)ii)
(

tem o significado indicado na secgéo 1.1(A)

SAM ES

tem o significado indicado na secgéo 1.1(A)
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Termo definido Significado
SAM PT tem o significado indicado na secgéo 1.1(A)
Sociedade Incorporada tem o significado indicado na secgéo 1.1(A)
Sociedade Incorporante tem o significado indicado na seccéo 1.1(A)
Sociedades Participantes tem o significado indicado na sec¢éo 1.1(B)
Sucursal tem o significado indicado na secgéo 2.1(C)(iii)
TopCo tem o significado indicado na secgéo 2.1(B)
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. ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD
SANTANDER ASSET MANAGEMENT, S.A.U., SGIIC.

; TITULO I

DE LA DENOMINACION, OBJETO, DURACION Y DOMICILIO SOCIALES

ARTICULO 1.- Denominacién social.

La sociedad se denomina SANTANDER ASSET MANAGEMENT, S.A.U., S.G.L.LC. (en adelante, la
“Sociedad”) y se regiré por los presentes Estatutos y, en lo no previsto en ellos, por lo dispuesto en el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 1/2010 de 2
de julio (en adelante, la “Ley de Sociedades de Capital”) y por las demds disposiciones que resulten de
aplicacion, en especial, y en cuanto le fuera aplicable, como norma principal o supletoria, por la legislacién
de Instituciones de Inversién Colectiva.

ARTICULO 2.- Objeto social.

- “ = La Sociedad es una sociedad anénima cuyo objeto social consistird en la realizacién de las actividades
propias de una sociedad gestora de instituciones de inversién colectiva, en el sentido en que estas se definen
en el artfculo 40 de la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de instituciones de inversion colectiva o cualquier
precepto que lo sustituya en el futuro. Su C.N.A.E. es 6630.

En general, la Sociedad puede realizar y celebrar todos los actos, contratos y operaciones conexos,
accesorios o accidentales que sean necesarios o convenientes para la realizacién del objeto anterior.

En ningiin caso se entenderdn compfendidas en el objeto social aquellas actividades para cuyo ejercicio la
ley exija cualquier clase de autorizacién administrativa de la que no disponga la Sociedad.

ARTICULO 3.- Duracién de la Sociedad.
La duracién de la Sociedad es indefinida. Dio comienzo a sus operaciones en la fecha de su constitucién.
ARTICULO 4.- Domicilio social.
1.-  El domicilio social se establece en el. Paseo de la Castellana 24, Madrid, Espafia.
2.- El Consejo de Administracién podrd cambiar el domicilio dentro del mismo término municipal y
establecer sucursales, agencias, delegaciones, oficinas y representaciones en cualquier otro lugar de Espafia
y del extranjero. Sera requisito in€ludible que <€l cambio de domicilio conste en escritura publica y se
inscriba en el Registro Mercantil.
3.- El cambio de domicilio social y la apertura, cierre,. o traslado de sucursales, agencias, delegaciones,
oficinas y representaciones, se comunicara a los organismos competentes que, en cada caso, determine la
legislacién en vigor.
TITULO IX

- " DEL CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES
ARTICULO 5.- Capital social.
1. " El Capital Social se fija en quince millones y ochenta (15 .000.080) euros.
2. Esté representado por una tinica serie y clase y un nimero total de treinta y ocho mil ochocientas

(38.800) acciones, numeradas correlativamente del uno (1) al treinta y ocho mil ochocientas (38.800),
ambos inclusive.
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3.-  Las acciones tendrén el cardcter de nominativas y un valor nominal de trescientos ochenta y seis
euros y sesenta céntimos de euro (386,60), cada una.

4.- Las acciones representativas del capital social estdn integramente suscritas y desembolsadas.
ARTICULO 6.- Acciones.

Cada accién representa una parte alicuota del capital social, confiere a su titular legitimo la condicién de
socio y atribuye a éste el derecho a participar en el reparto de las ganancias socijales y en el patrimonio
resultante de la liquidacidn, el de suscripcién preferente en la emision de nuevas acciones u obligaciones
convertibles en acciones, el de informacion, el de asistir y votar en las Juntas Generales de Accionistas, el
de impugnar los acuerdos sociales y los demés derechos previstos en la Ley.

ARTICULO 7.- Documentacién de las acciones.

1.- Las acciones estaran representadas por medio de titulos, numerados correlativamente, que podran ser
multiples y que cumplirdn los requisitos y contendrén las menciones exigidas por la Ley, e iran firmadas
por el Presidente o un Consejero, cuya firma podra ser reproducida mecénicamente. La Sociedad podra
emitir resguardos provisionales de acuerdo con la Ley.

2.- Las acciones se inscribirdn en un' Libro-Registro de acciones nominativas, en el que se anotardn las
sucesivas transferencias de titularidad y la constitucién de derechos reales sobre las mismas, conforme a lo

previsto en la Ley. La Sociedad sélo reputar4 accionista a quien se halle inscrito como tal en el citado Libro-
Registro.

ARTICULO 8.- Transmisién de las acciones.

1.- Las acciones son valores mobiliarios libremente transmisibles por cualquiera de los medios reconocidos
en Derecho.

2.- En el supuesto de que las acciones sean transmitidas por endoso, se considerard acreditada la
regularidad de la cadena de endosos siempre que la firma del endosante haya sido legitimada por fedatario
publico o cuando el titulo o la causa del endoso resulte de escritura piiblica, sin perjuicio de otros medios
de prueba que acepte el Consejo de Administracién de la Sociedad.

ARTICULO 9.- Copropiedad de las acciones y derechos reales sobre las mismas.

1.-  La accidn es indivisible por lo que se refiere a la Sociedad, la cual no reconoce mas que un solo
propietario de cada accién.

2.- Los propietarios proindivisos de una accién quedan obligados a hacerse representar, respecto de la
Sociedad, por una sola persona, que ser4 la que ejercite los derechos de socio y responderén solidariamente
frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se deriven de la condicién de accionista.

3.- Lamisma regla prevista en el punto anterior se aplicara a los supuestos de cotitularidad de derechos
sobre las acciones.

4.- Los supuestos de usufructo, prenda y embargo de acciones se regiran por lo sefialado, en cada
momento, en la legislacién vigente.

TITULO 10X
DEL GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
AR’_I‘iCULO 10.- Norma general.
El gobiemo y administracién de la Sociedad corresponderé a la Junta General de Accionistas y al Consejo

de Administracién, sin perjuicio de las delegaciones, comisiones y apoderamientos que, por el Consejo de
Administracién, se otorguen con sujecién a la Ley y a los presentes Estatutos, en personas, 6rganos o
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comités, libremente designados, con cualquier denominacién adecuada a las facultades, atribuciones y fines
que se les encomienden.

SECCION PRIMERA
DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
ARTICULO 11.-

Disposicién general.

1.- La Junta General de Accionistas, debidamente constituida, es el Organo supremo de la Sociedad
y por tanto: ’ =y

A) Se halla facultada para adoptar toda clase de acuerdos referentes a la misma.
B) Ejercerd todos los derechos de la Sociedad.

2.- La Junta General de Accionistas se celebraré en el domicilio social o en el que sefiale el Consejo
de Administracién en la convocatoria, dentro de dicha localidad.

3.- La convocatoria de Junta General de Accionistas se realizard mediante anuncio publicado en la
pégina web de la Sociedad.
4.~ La Junta General de Accionistas no podra deliberar, adoptar acuerdos ni discutir sobre asuntos no

comprendidos en el orden del dia, salvo lo dispuesto en la legislaci6n vigente.

5.-  Los administradores convocarén junta general en los supuestos que determine la normativa vigente
en cada momento.
ARTICULO 12.-  Derecho de asistencia.

1.- Tendréan derecho de asistencia a la Junta General de Accionistas los titulares de una o mds acciones

siempre que las tengan inscritas a su nombre en el Libro-Registro de acciones nominativas con, al menos,
cinco dfas de antelaci6n a aquél en que haya de celebrarse la misma.

2.~ Para la admisién a la Junta General de Accionistas, se entregara a cada accionista que lo solicite y tenga
derecho de asistencia, una tarjeta nominativa y personal en la que constarén las indicaciones que la Ley o
estos Estatutos sefialen. :

3.- El derecho de asistencia a la Junta General de Accionistas serd delegable, con carécter especial para
cada una, por medio de poder notarial, carta o tarjeta de delegacion, en favor de cualquier accionista que
tenga derecho de asistencia y que pueda ostentarlo con arreglo a la Ley y a estos Estatutos.

4.-  Los Administradores deberén asistir con derecho de voz a la Junta General de Accionistas. En las
mismas condiciones, podran asistir aquellas personas que, a juicio del Presidente de la Junta General de
Accionistas o del Consejo de Administracién, tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales y
cuya intervencién resulte itil para la Sociedad.

5.- Asimismo, podran asistir a la Junta General de Accionistas, aunque sin voz ni voto, las personas a
quienes el Consejo de Administracién o su Presidente, decida invitar y aquéllos cuya presencia, a juicio del
propio Consejo de Administracién o de su Presidente, esté justificada por el ejercicio de sus funciones.
ARTICULO 13-  Derecho de voto.

Los asistentes a la Junta General de Accionistas tendrén un voto por cada accién que posean o representen.

ARTICULO 14.- Requisitos de la Junta General de Accionistas. Junta Universal.

1- La Junta General de Accionistas se considerara validamente constituida y tomard acuerdos que’

obligar4n a todos los accionistas, alin a los ausentes, abstenidos o disidentes, cuando concurra la parte de

capital social que como minimo sefiale, para cada caso la legislacién en vigor.
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2.- La Junta General de Accionistas se entenderd convocada y quedard validamente constituida
para tratar cualquier asunto siempre que esté presente todo el capital social y los asistentes acepten por
unanimidad Ja celebracién de la Junta General de Accionistas.

ARTICULO 15.- Presidencia y Secretaria de la Junta General de Accionistas.

1.- En la Junta General de Accionistas actuaran de Presidente y de Secretario los que lo sean del Consejo
de Administracién; en su defecto, el Vicepresidente y el Vicesecretario respectivamente de dicho érgano
y, a falta de estos, las personas que en cada caso designe la Junta General de Accionistas, a propuesta, en
su caso, del Consejo de Administracion.

2.- Corresponde al Presidente dirigir las deliberaciones, resolver las dudas que se susciten sobre la lista de
accionistas y el Orden del Dia, determinar los turnos para la discusién, pudiendo limitar el tiempo de las
intervenciones de cada orador y poner término a los debates cuando, en su opinién, considere
suficientemente discutido el asunto objeto de aquellos y, en general, todas las facultades que sean necesarias
para la organizacién y funcionamiento de la Junta General de Accionistas.

3.-  Corresponde al Secretario la confeccién de la lista de asistencia, la elaboracién del Acta de la Junta
General de Accionistas, asf como toda otra actividad relacionada con las anteriores. La expedicién de las
gertiﬁcaciones de los acuerdos correspondera al Secretario, con el visto bueno del Presidente de dicho
Organo.

4.- Para el caso en que el Acta de la Junta General de Accionistas se levante por Notario, se estara a lo
dispuesto sobre el particular en la legislacién vigente.

SECCIO_N SEGUNDA

CAPITULO I
DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

ARTICULO 16.- Composicién. Cooptacién.

1.~ La representacién de la. Sociedad corresponde al Consejo de Administracion, que estard compuesto por
un nimero de miembros no inferior a tres (3) ni superior a quince (15), los cuales ser4n nombrados por la
Junta General de Accionistas por plazo de cinco afios, pudiendo, sin embargo, ser reelegidos cuantas veces
se desee por periodos de igual duracién méxima.

2.- - Las vacantes que se produzcan en el Consejo de Administracion, en el intervalo que medie entre
Juntas Generales de Accionistas, se cubriran por el Consejo de Administraci6n, por cooptacién entre los

accionistas, en la forma prevista por la legislacién vigente.

3.- Para ser Consejero no es preciso ser accionista de la Sociedad, salvo en el supuesto a que se refiere
el punto anterior.

ARTICULO 17.- Presidente y Vicepresidente.

1.- El Consejo de Administracién designar4, de entre sus miembros, un Presidente, con las funciones que
la Ley y estos Estatutos le atribuyen.

2.~ Asimismo, el Consejo de Administracién podra designar, de entre sus miembros, uno o varios
Vicepresidentes, determinando, en su caso, el orden de preferencia entre ellos.

3.- En caso de enfermedad o ausencia del Presidente, sera sustituido por el Vicepresidente durante el tiempo
que dure ]a causa de sustitucion.

ARTICULO 18.- Secretario y Vicesecretario.
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1.- El Consejo de Administracién designara un Secretario, que no tendra necesariamente el carécter de
Consejero. En este caso, el Secretario formara parte del Consejo de Administracién como miembro con voz
pero sin voto.

2.- El Consejo de Administracién podrd también designar uno o méas Vicesecretarios, que no tendrén que
reunir necesariamente la condicién de Consejeros y que formarén parte del Consejo de Administracién,
como miembros, con voz, pero sin voto.

3.- En caso de enfermedad, ausencia o vacante del Secretario ser4 sustituido por el Vicesecretario, durante
el tiempo que dure la causa de sustitucion.

ARTICULO 19.- Convocatoria.

1.- El Consejo de Administracion se reunira, como minimo, una vez cada tres meses y, ademas siempre que
lo convoque su Presidente o el que haga sus veces, o lo soliciten, al menos, un tercio de los Consejeros. La
convocatoria serd cursada por el Secretario, a instancias del Presidente, por carta, telegrama o telefax, correo
electrénico o por cualquier otro medio telemético, siempre que resulte legalmente procedente y respetando,
en todo caso, las garantlas de seguridad.

2.- Enelsupuesto de que la convocatoria sea solicitada por un tercio de los Consejeros, deber4 indicarse
el Orden del Dia, para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticién
al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en un plazo de un mes.

ARTICULO 20.-  Constitucién y acuerdos.

1.- Para que el Consejo de Administracion quede validamente constituido, ser4 necesaria la asistencia,
directa o por representacion, de la mitad mas uno de sus componentes.

2.- Los Consejeros podrdn delegar por escrito su representacion para cada reunién en cualquier otro
Consejero, para que le represente en la reunién de que se trate y ejercite el derecho de voto, pudiendo un
mismo Consejero recibir varias delegaciones.

3.- El Presidente del Consejo de Administracién dirigiré las deliberaciones y tendré voto de calidad para
decidir los empates.

4.- Los acuerdos se adoptardn por mayoria absoluta de los Consejeros presentes y representados en la
sesién, salvo que la legislacion aplicable exija una mayoria superior.

5.- Los acuerdos que adopte el Consejo de Administracién se consignardn en Actas extendidas en el
Libro correspondiente, autorizadas por las firmas de quienes en cada sesién hayan actuado como Presidente
y Secretario. Las certificaciones que se expidan con referencia a dicho Libro, serdn autorizadas por el
Secretario del Consejo de Administracién, con el visto bueno del Presidente o por quienes, segin estos
Estatutos, les sustituyan en sus respectivas funciones.

6.- La votacién por escrito y sin sesu’m sélo serd admitida cuando ningin Consejero se oponga a este
procedimiento.
ARTiCULO 21'.- - Funciones y facultades.

1- El Conse_]o de Administraci6n representa a la Sociedad con las més amplias facultades para la gestion,
administracién y gobierno en todos los asuntos relativos al giro y tréfico de la empresa, pudiendo deliberar,

resolver y obrar con entera libertad en todo aquello que por la Ley o por estos Estatutos no esté reservado
ala Junta General de Accionistas. .

. 2.-El Consejo de Administracién serd competente para adoptar acuerdos en todas las materias que no hayan

sido privativamente conferidas a la Junta General de Accionistas por la Ley y puede realizar toda clase de
actos y negocios, obligaciones o disposiciones, de administracién ordinaria y extraordinaria, de gravamen,
y de riguroso dominio, respecto a toda clase de bienes, muebles, inmuebles, dinero, valores mobiliarios y
efectos de comercio, sin mds excepcién que la de aquellos asuntos que sean competencia de otros érganos
sociales o0 no estén incluidos en el objeto social.:
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No se enumeran las facultades completas del Consejo de Administracién por no ser tal enumeracién
susceptible de inscripcién registral, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 124.4 del Reglamento del
Registro Mercantil.

3.- El Consejo de Administracién podré delegar aquellas de sus facultades que, en cada caso, estime
conveniente, en el Presidente del Consejo de Administracién, o en varios de sus miembros, mancomunada
o solidariamente. Sin embargo, para acordar la delegacién permanente de alguna facultad legalmente
delegable del Consejo de Administracién, en Comisién Ejecutiva o en Consejeros Delegados y la
designacién de los Administradores que hayan de desempeiiar tales cargos, se requerird para su validez el
voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo.

ARTICULO 22.-  Estatuto del Consejero.

1.- El cargo de Consejero serd compatible con cualquier otra funcién en el seno de la Sociedad, por la que
podra recibir una remuneracion; asimismo, el Consejero de que se trate, podra ostentar cualquier otra
denominacién que se seiiale, descriptiva de sus funciones en la Sociedad o en el seno del propio Consejo
de Administraci6n.

2.- Sin perjuicio de lo establecido en estos Estatutos, el Consejo de Administracién, mediante el
correspondiente acuerdo, podra regular su-propio funcionamiento y organizacion, asi como establecer el
Estatuto del Consejero, modificandolos cuando lo estime oportuno.

ARTICULO 23.- Retribucién de los Consejeros.

1. La remuneracién de los consejeros de la Sociedad se limitard a los consejeros ejecutivos,
consejeros independientes y otros externos, tal y como se definen en la Ley de Sociedades de Capital..

2. El importe de las retribuciones que puede satisfacer la Sociedad al conjunto de sus consejeros por
todos los conceptos no excederé de la cantidad anual que a tal efecto determine la junta general. La cantidad
asi fijada se mantendra entretanto no sea modificada por un nuevo acuerdo de la junta general.

3. La retribucién de los consejeros en su condicién de tales (esto es, por sus funciones de supervision
y decisién colegiada) consistird en una cantidad fija anual y, en su caso, indemnizacién por cese, siempre
y cuando el cese no estuviese motivado por el incumplimiento de las funciones de consejero. La fijacién de
la cantidad exacta a abonar dentro del importe méximo fijado por la junta, su distribucién entre los distintos
consejeros (que podra ser diferente entre ellos), y la periodicidad de su percepci6n corresponde al consejo
de administracion de conformidad con la normativa aplicable. Los consejeros que desempefien ademas
funciones ejecutivas no percibirdn estos conceptos retributivos, por entenderse que se encuentran ya
comprendidos en la remuneracion fija que se determine de conformidad con el apartado siguiente. '

4. La retribuci6n de los consejeros ejecutivos, cualqulera que sea la naturaleza de su relacién con la
Sociedad (laboral -comin o de alta direccién-, mercantil o de prestacién de servicios), se compondré de
uno o varios de los siguientes componentes retributivos: (a) una parte fija en metélico, adecuada a los
servicios y responsabilidades asumidos; (b) una parte variable, correlacionada con algin indicador de los
rendimientos del consejero o de la Sociedad y su grupo, que se abonaréd en el modo que resulte de la
legislacion aplicable en cada momento; (c) el acceso a determinados beneficios sociales, que incluirdn los
sistemas de prevision social complementaria y seguros oportunos; (d) una indemnizacién en caso de
separacién o cualquier otra forma de extincién de la relacién juridica con la Sociedad no debida a
incumplimiento imputable al consejero; y (€) una compensacién derivada del establecimiento de un pacto
de no competencia postcontractual; todo ello en el marco de lo legalmente previsto.

Ademas, los consejeros ejecutivos podrén ser retribuidos mediante la entrega de acciones, o mediante la
entrega de derechos de opcién sobre las mismas o mediante retribucién referenciada al valor de las acciones,
siempre y cuando la aplicacién de alguno de estos sistemas de retribucion sea acordada previamente por la
junta general de accionistas. Dicho acuerdo determinard, en su caso, el nmimero de acciones a entregar, el
precio de ejercicio de los derechos de opcién, el valor de las acciones que se tome como referencia y el
plazo de duracién del plan de retribucién correspondiente. '
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Los componentes (que, en todo caso, incluiran una parte fija) y el importe de la retribucién de los consejeros
ejecutivos serdn determinados por el consejo de administracién, a propuesta de la comisién de
remuneraciones, de conformidad con los estatutos y la politica de remuneraciones aprobada, en su caso,
por la junta general y sin exceder el importe maximo aprobado por la junta general.

Asimismo, las condiciones de Ia retribuci6n por el desempefio de finciones ejecutivas se incluirdn en un
contrato que deber4 respetar el sistema de remuneracién estatutariamente previsto y que se celebrard entre
el consejero ejecutivo y la Sociedad y debera ser aprobado por el consejo de administracién con el voto
favorable de dos tercios de sus miembros, debiendo incorporarse como anexo al acta de sesién. El consejero
afectado deber4 abstenerse de asistir a la deliberacién y de participar en la votacién. El consejero rio podra
percibir retribucion alguna por el desempeiio de funciones ejecutwas cuyas cantidades o conceptos no estén
previstos en ese contrato

El consejo cuidard de que las retribuciones se orienten por las condiciones del mercado y tomen en
consideracion la responsabilidad y grado de compromiso que entrafia el papel que estd llamado a
desempefiar cada consejero. En todo caso, las retribuciones de los miembros de los 6rganos de gobierno de
la Sociedad se ajustardn a las previsiones que, sobre dicha cuestién, se contengan en la regulacmn societaria
y bancaria. -

5. La Socieda'dbpodré contratar un seguro de responsabilidad civil para sus consejeros, en condiciones
usuales de mercado y proporcionadas a las circunstancias de la propia Sociedad.

6. El cese en sus cargos de los consejeros ejecutivos no afectar4, en su caso, a los derechos derivados
de su relacion contractual con la Sociedad.

7. El consejo sometera a la junta general de la Sociedad, en los términos legalmente previstos en cada
momento, la politica de remuneraciones, que se ajustard en lo que corresponda al sistema de remuneracién
recogido en los estatutos sociales.

CAPITULO II
DE LA COMISION EJECUTIVA

ARTICULO 24.- Creacién y composicién.

1.- El Consejo de Administracién podrd nombrar, con el voto favorable de las dos terceras partes de sus
componentes, una Comisién Ejecutiva integrada por los Consejeros que el mismo de51gne y cuya
renovacion se haré en el tiempo, forma y niimero que el Consejo decida.

2.-La Comlslén Ejecutiva la compondrén: el Presxdente del Consejo de Administracién que también lo ser4
de la Comisién, el Vicepresidente del Consejo de Administracién'y el o los Consejeros Delegados, si
existieran estos cargos, y el o los vocales que el Consejo de Administracién sefiale. Ser4 Secretario de la
Comisién la persona que designe el Consejo de Administraci6n, sea o no Consejero, determinandose
también por el propio Consejo de Administracién la persona que deba sustituirle como Vicesecretario, en
caso de ausencia, enfermedad, o imposibilidad, mientras dure ]a circunstancia impeditiva.

3.- | A las sesiones de la Comisi6én Ejecutiva podr4 asistir, para ser oida, cualquier persona que sea
convocada al efecto, por acuerdo de la propia Comisién o del Presidente de la misma (sea o no el convocado
extrafio a la sociedad), a los efectos que se determinen, en razén de la finalidad del asunto de que se trate.
4.- La Comlsxon ejecutiva tendrd por delegacwn todas las facultades que corresponden al ConseJo de
Administracién, menos aquellas que fueren legal o estatutariamente indelegables. -

ARTiCULO 25.- Funcxonamlento dela Comnsldn E]ecutlva

1.-La Comlslon E_]ecutlva se reunird cuantas veces sea. convocada por su Presndeme o Vlcepre51dente que
le sustituya.

2.- La Comisién Ejecutiva quedar4 vélidamente constituida cuando concurran a la reunién presentes o
representados, la mitad mas uno de sus componentes; y adoptara sus acuerdos por mayoria simple de los
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asistentes (presentes o representados), siendo de calidad el voto de su Presidente. Los miembros de la
Comisién podrén delegar su representacién en otro miembro de la misma.

3.- Los acuerdos de la Comisi6n ejecutiva se llevardn en un libro de actas, que seran firmadas, para cada
una de ellas, por el Presidente y el Secretario (o por quienes hayan llevado a cabo esas funciones, en la
sesién de que se trate, en virtud de las disposiciones de estos Estatutos).

4.- Los miembros de la Comisién ejecutiva percibiran, por su asistencia a las reuniones de la citada
Comisién, una cantidad o dieta, compensatoria de los gastos habidos.

ARTICULO 26.- Otras comisiones.

El Consejo de Administracién podra acordar la constitucién y formacién de todas las Comisiones que
juzgue convenientes, con la composicién, estructura y funciones que tenga a bien definir. En el propio
acuerdo que las constituya se determinaran las reglas de su actuacién y las facultades que se les confieran
en cada caso.

TITULO IV
DEL EJERCICIO SOCIAL, RESULTADOS, DIVIDENDOS Y VERIFICACIONES DE
LAS CUENTAS ANUALES.

ARTICULO 27.- Ejercicio social.

El ejercicio social coincidird con el afio natural, en consecuencia dard comienzo el primero de enero y
terminara el treinta y uno de diciembre de cada afio.

ARTICULO 28.- Cuentas anuales.

1.- Los Administradores de la Sociedad formularén, en el plazo méximo de tres meses, contados a partir
del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion, en su caso, y la propuesta de
aplicacién del resultado. Las cuentas anuales comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias
y la memoria.

2.- Dichos documentos se someteran a la aprobacién de la Junta General de Accionistas, en la forma
legalmente prevista.

ARTICULO 29.- Resultados.

1.- Los ingresos anuales tendran como aplicacién primordial cubrir los gastos generales y de cualquier otro
tipo, incluidas amortizaciones, intereses, impuestos, gratificaciones y saneamiento prudencial de créditos
dudosos u otras provisiones exigidas por depreciacién de activos.

2.- La cantidad resultante, una vez efectuadas las aplicaciones a que se refiere el parrafo precedente,
constituird el beneficio liquido, que servira para calcular la participacién que en el mismo corresponde a
los miembros del Consejo de Administracién con arreglo a estos Estatutos y que, siempre que estén
cubiertas las atenciones exigidas por las disposiciones legales y estatutarias, en materia de constitucién de
reservas, recursos propios y pago de dividendos minimos, se distribuird como sigue:

1) La suma que la Junta General de Accionistas estime conveniente destinar a los fondos de
reservas y provisiones. ) :

2) Cualquier otra dotacién o saneamiento que con caracter extraordinario pueda realizarse.
3) Después de separar la cantidad que deba pasar a cuenta nueva, si la Junta General de

Accionistas estima aconsejable llevar alguna, el resto se repartira entre las acciones, con las
limitaciones que la Ley imponga. i
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ARTICULO 30.- Dividendos.

1.-  Elpago de los dividendos se hard en el momento y forma que acuerde la Junta General de Accionistas.
No obstante, el Consejo de Administracién podra adoptar los acuerdos que estime oportunos, con los
requisitos que la Ley sefiale, sobre la distribucién entre los accionistas de cantidades a cuenta de dividendos.

2.- Los dividendos serdn legitimamente pagados a quien figure inscrito como accionista en el Libro-
Registro de acciones nominativas.

3.-  Se considerara prescrito en favor de la Sociedad todo dividendo cuyo pago no se reclame dentro de
los cinco afios de ser exigible.

ARTICULO 31.- Auditorfa de las cuentas anuales.

1.- En caso de ser legalmente necesario, las Cuentas Anuales y el Informe de Gestién, si procede, se
someteran al examen, informe y verificacién de los Auditores de Cuentas, en los términos que resultan de
la legislacion vigente.

2.- Los Auditores de Cuentas a quienes se encargue la revisién y verificacion de las Cuentas Anuales y del

Informe de Gestion, serdn designados por la Junta General de Accionistas para que desempefien tal func16n
de acuerdo con la Ieglslacmn vigente.

, TTULov
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO 32.-  Disolucién.

1.- La Sociedad se disolvera cuando lo acuerde la Junta General de Accionistas y en los dem4s casos
establecidos en la Legislacién vigente.

2.~ Una vez acordada la disolucién, la Sociedad cesara en todas aquellas operaciones que no sean las
propias de la liquidacién y por la Junta General de Accionistas se sefialard un prudente término para la
cancelaci6n de todos sus compromisos.

ARTICULO 33.- ~ Liquidacién.

1.- Llegado el caso de disolucién de la Sociedad, la Junta General de Accionistas nombraré liquidadores en

ntimero impar, confiriéndoles las facultades que estime convenientes y necesarias con las limitaciones

establecidas en la Ley.

2.- En tanto no se hallen canceladas todas las partidas exigibles del pasivo, no podra adjudicarse el haber
social, sin tener reservada una cantidad igual al importe de las obligaciones pendientes.

. 3.- El activo que resulte dlspomble después de pagados todos los gastos y derechos, se repartira conforme

a lo que resulte de los Estatutos y de las disposiciones legales.

TIT ULO VI
DEL SOMETIMIENTO A LOS ESTATUTOS, FUERO Y LEGISLACION
ARTiCULO 34.- Sometlmlento a los estatutos.

La posesion de una o més acciones implica la conformidad del accionista a los presentes Estatutos, y a los

acuerdos de la Junta General de Accionistas y del Consejo de Administracién, dentro de sus respectivas

competencias y sin perjuicio de los derechos de impugnacién establecidos por la Ley.
ARTICULO 35 - Fuero y legislacién.

Los acmomstas al 1gual que la Socxedad, con renuncia de su proplo fuero, quedarén expresamente
sometidos al fuero judicial del domicilio de la Sociedad y dentro de €l al del Juzgado que legalmente séa
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competente para el conocimiento de cualquier cuestion que pueda surgir entre ambos, siendo en todo caso
de aplicacion las leyes espaiiolas.

10
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Anexo lll

Calendario indicativo de la Fusion / Calendario indicativo da Fusao

Espana Portugal

# Plazo Principales actuaciones # Plazo Principales actuaciones

Aprobacién por el consejo de administraciéon de
SAM ES de, entre otros:

Aprobacion por el consejo de administracion de SAM PT de,
a) el Proyecto Comun de Fusion; b P )

16 de marzo de 16 de marzo | entre otros:

ES1 2026 b) la adopcion como balance de. fusic’m del | PT1 de 2026 a) el Proyecto Comun de Fusién: y
balance de SAM ES a 31 de diciembre de .
2025: y b) el Informe alos Trabajadores.

c) el Informe a los Trabajadores.

Publicacién de los siguientes documentos en la
web corporativa de SAM ES:

a) Proyecto Comun de Fusion;
b) Informe a los Trabajadores;

c) cuentas anuales e informes de gestion de
SAM ES y SAM PT correspondientes a los
ejercicios 2023, 2024 y 2025, junto con sus
informes de auditoria;

17demarzode | d) estatutos sociales de SAM ES y SAM PT; JZ ggzg]irz% Ermisic y ’ VP

ES2 20260enuna | ¢) identidad de los administradores de las | PT2 MISION por €1 organo de Supervision de © una

. una fecha
fecha préxima Sociedades Participantes y la fecha desde la rxima opinion sobre el Proyecto Comun de Fusion y sus anexos.

que desempefian sus cargos; y
f)  anuncio que indique:

— el derecho de los accionistas de SAM ES
y de los acreedores, obligacionistas,
titulares de derechos especiales y
representantes de los trabajadores de
SAM ES y SAM PT a examinar en los
respectivos domicilios sociales los
documentos a que se refieren los
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Espana Portugal

# Plazo Principales actuaciones # Plazo Principales actuaciones
apartados (a) a (c) anteriores, asi como
el Informe a los Trabajadores;
- elderecho de los accionistas de SAM ES
que representen al menos el 1 % del
capital social a solicitar una junta general
de accionistas para la aprobacion de la
Fusion (i.e., el derecho del accionista
unico, TopCo, a solicitarlo); y
— el derecho de los accionistas,
acreedores y representantes de los
trabajadores de SAM ES a presentar
observaciones al Proyecto Comun de
Fusion.
— Registro y publicacién del Proyecto Comun de Fusién;
—  Publicacion de un anuncio a los socios y acreedores de
SAM PT, asi como a los representantes de los
e . . . 17 de marzo trabajadores o, en su defecto, a los trabajadores de SAM
20 de marzode | Presentacion en el Registro Mercantil de Madrid U ’ ’ ) i
ES3 2026 oenuna | de la informacion previa prevista en el articulo 89 | PT3 de 2026 0 en PT, de que pueden presentara SAM PT, hasta cinco dias
fecha préxima | del RDLME una fecha habiles antes de la fecha designada para la reunién de la
' proxima junta general, observaciones sobre el Proyecto Comun
de Fusién;
—  Publicacién de un anuncio a los acreedores de SAM PT
de que podran oponerse a la Fusién.
Puesta a disposicion de los socios, acreedores vy
representantes de los trabajadores o, en su defecto, de los
17 de marzo de Después de a trabajadores de SAM PT y SAM ES de los siguientes
Esd 2026 0 enuna | Notificacion de la Fusion a los representantes de | prq aotuacion documentos para consulta en el domicilio social de SAM PT
fecha préxima los trabajadores (0 a los propios trabajadores). #PT3 y SAMES: ’ 3
a) Proyecto Comun de Fusion;
b) Informe a los Trabajadores e informe elaborado por el
érgano de supervision (conselho fiscal) de SAM PT; y
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Espaiia Portugal

# Plazo Principales actuaciones # Plazo Principales actuaciones
c) Cuentas, informes de los érganos de administracion,
informes y dictdmenes de los 6rganos de supervision y
deliberaciones de los accionistas unicos de SAM PT y
SAM ES sobre dichas cuentas, relativas a los tres
Ultimos ejercicios.
23 de marzo de i i s 23 de marzo
2026 Presgntag!on del expgduante de §9||C|ty'd de de 2026 oen | Presentacion del expediente de solicitud de autorizacién de
ES5 oenuna | autorizacion de la Fusion y de la notificacion del | PT5 una fecha la Fusién ante la CMUM
fecha proxima | pasaporte de la Sucursal ante la CNMV. " '
proxima
— Notificacién de la Fusién a los representantes de los
trabajadores (0 a los propios trabajadores ala
18 de marzo de | Presentacion en el Registro Mercantil de Madrid 18 de marzo autorJidad Iabo(ral' prop : )y
ES6 2026 0 enuna | e la certificacion acreditativa de la publicacion de | prg | d€20260en AR
focha proxima | 10s_documentos relacionados en la_actuacion unafecha |- Puesta a disposicion de los representantes de los
#ES2 en la pagina web corporativa de SAM ES. proxima trabajadores o, en su dfafgcto, de los trabajadorgs de
SAM PT, por via electronica, del Proyecto Comun de
Fusion y del Informe a los Trabajadores.
19 de marzo de L . ) o g
2026 0 enuna | Publicacion en el BORME de que el Proyecto Declaracion formulada por el consejo de administracion de
fecha préxima Comun de Fusién, los anuncios correspondientes Antes d_? la SAM PT sobre la verificacién de cualquier cambio relevante
ES7 (entre 1y 5 dias | Y cualesquiera otros documentos relevantes estan | PT7 actuacion en los elementos de hecho en los que se baso el Proyecto
despuss de la disponibles en la pagina web corporativa de SAM #PT8 Comun de Fusién y que haya ocurrido desde la elaboracion
actuacion #ES6) ES. de este documento.
Reunién del consejo de administracion de SAM
Al'menos 6 ES para aprobar, entre otras cosas, la Fusion y los Tres meses
ESs semanas desde | tramites relacionados con ella, sujeto al | pryg desde la Decision de SAM ES (socio tnico de SAM PT) aprobando la
la actuacion cumplimiento o renuncia de las condiciones actuacion Fusion.
#ES2 suspensivas establecidas en el apartado 5 del #PT3
Proyecto Comun de Fusion.
Cumplimiento o renuncia de las condiciones suspensivas establecidas en el apartado 5 del Proyecto Comun de Fusion
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Espaiia Portugal

actuacion #ES12

sido registrada.

# Plazo Principales actuaciones # Plazo Principales actuaciones
) Presentacion en el Registro Mercantil portugués de los
ES9 Despggs dela | Recepcion del Certificado Previo a la Fusion en PT9 documentos previstos en el articulo 74-A.2 del CRCom y
actuacion #°T9 | Esparia. solicitud de emision del Certificado Previo a la Fusion (que
sera notificado al Registro Mercantil de Madrid).
Después de la ) ) B B
ES10 actuacion #ES9 | Otorgamiento de la escritura de fusion espafiola.
Después dela | Presentacion de la escritura de fusion espafiola y Después de la
ES11 actuacién #ES10 | de gualquier otrg documgnto pertinente en el verificacién o
Registro Mercantil de Madrid. renuncia de las
ES12 Despuésdela | Inscripcion de la Fusion en el Registro Mercantil condiciones
actuacion #ES11 | de Madrid. suspensivas
Simultdneamente
ES13 alaactuacion | Comienzo de la actividad de la Sucursal.
#ES12
Después de la Comunicacion del Registro Mercantil de Madrid al
ES14 Registro Mercantil portugués de que la Fusion ha
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Espanha Portugal

# Prazo Atos relevantes # Prazo Atos relevantes
Aprovacéo pelo conselho de administracdo da SAM
ES, nomeadamente, de: Aprovagao pelo conselho de administragdo da SAM
16de marcode | a) Projeto Comum de Fus&o; 16 de margo de | PT, nomeadamente, de:
ESt 2026 PT1 2026 - 5
b) Adogao como balango de fus&o do balango da a) Projeto Comum de Fus&o; e
SAM ES a 31 de dezembro de 2025; e b) Relatdrio aos Trabalhadores.
c) Relatorio aos Trabalhadores.
Publicacdo dos seguintes documentos no site
corporativo da SAM ES:
a) Projeto Comum de Fuséo;
b) Relatorio aos Trabalhadores;
c) Relatérios de gestio e documentos de prestacdo
de contas da SAM ES e da SAM PT respeitantes
aos exercicios econdmicos de 2023, 2024 e
2025, bem como os documentos de certificacdo
legal das contas;
d) Estatutos da SAM ES e da SAM PT;
Identi inist i
17 de marode | © F?:Qéf;:;fﬁj 2dg;'gsdf?$§ g:sdsggﬁsggﬁg 17 de margo de | Emisséio pelo 6rgéio de fiscalizagéio da SAM PT de um
ES2 2026 ou em data das suas funcdes: PT2 2026 ouem | parecer sobre o Projeto Comum de Fusdo e seus
proxima Goes, data préxima | anexos.
f)  Aviso que indique:
— O direito dos acionistas da SAM ES e dos
credores, obrigacionistas, titulares de
direitos especiais e representantes dos
trabalhadores da SAM ES e da SAM PT de
examinar, nas respetivas sedes, 0s
documentos referidos nas alineas (a) a (c)
anteriores;
— O direito dos acionistas da SAM ES que
representem pelo menos 1% do capital
social de solicitar a realizagdo de uma
assembleia geral de acionistas para aprovar
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Espanha Portugal

#

Prazo

Atos relevantes

#

Prazo

Atos relevantes

a Fusdo (i.e., o direito do acionista unico,
TopCo, de solicita-la); e

- 0 direito dos acionistas, credores e
representantes dos trabalhadores da SAM
ES de apresentar observagdes ao Projeto
Comum de Fusao.

ES3

20 de margo de
2026 ou em data
préxima

Apresentagdo no Registo Comercial de Madrid das
informagdes prévias previstas no artigo 89.° do
RDLME.

PT3

17 de margo de
2026 ou em
data préxima

— Registo e publicagdo do Projeto Comum de

Fusao;

—  Publicagdo de um aviso aos sécios e credores da

SAM PT, bem como aos representantes dos
trabalhadores ou, quando estes nao existam, aos
trabalhadores da SAM PT, informando-os de que
podem apresentar a SAM PT, até cinco dias Uteis
antes da data designada para a reunido da
assembleia geral, observacbes sobre o Projeto
Comum de Fusao;

—  Publicagdo de um aviso aos credores da SAM PT

contendo a indicagéo de que se poderdo opor a
Fusao.

ES4

17 de marco de
2026 ou em data
préxima

Notificagdo da fusdo aos representantes dos
trabalhadores (ou aos proprios trabalhadores).

PT4

Depois do ato
#PT3

Disponibilizagdo ~ aos  socios, credores e
representantes dos trabalhadores ou, quando estes
ndo existirem, aos trabalhadores da SAM PT e da
SAM ES dos seguintes documentos para consulta na
sede da SAM PT e da SAM ES:

a) Projeto Comum de Fuséo;

b) Relatério aos Trabalhadores e relatério
elaborado pelo érgdo de fiscalizago (conselho
fiscal) da SAM PT; e

c) Contas, relatérios dos 6rgdos de administragao,
relatdrios e pareceres dos érgaos de fiscalizagao
e deliberacdes dos acionistas Unicos da SAM PT
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Espanha Portugal

# Prazo Atos relevantes # Prazo Atos relevantes
e SAM ES sobre essas contas, relativamente
aos trés ultimos exercicios econdmicos.
23 de margo de o ) L 23 de margo de o ) o
ES5 2026 ou em data Apr?sentagao a CNMV de pedido de autorizacdo da | prs 2026 ou em Aprgsentagao a CMVM de pedido de autorizagdo da
proxima Fus&o e de notificagao do passaporte da Sucursal. data proxima Fusédo.
— Notificagdo da Fusdo aos representantes dos
trabalhadores (ou aos prdprios trabalhadores) e
18 de marco de Aprgsfantagéo no Registo Cqmer_cial de Madrid da 18 de marco de a Autoridade para as Condicées do Trabalho;
ES6 2026 ou em data cert|an comprovativa da publlcagaq dos documentos PT6 2026 ouem |- Disponibilizagdo aos representantes dos
proxima relacionados com o ato #ES2 no site corporativo da data proxima trabalhadores ou, quando estes néo existam, aos
SAMES. trabalhadores da SAM PT, por via eletronica, do
Projeto Comum de Fusdo e do Relatério aos
Trabalhadores.
19demargode | Publicagdo no BORME (Boletim Oficial do Registo Declaragdo  formulada pelo  conselho  de
2026 ouemdata | Comercial espanhol) informando que o Projeto Antes doato | @dministragéo da SAM PT quanto & verificagéo de
ES7 | proxima (entre 1e5 | Comum de Fusdo, os avisos correspondentes e | PT7 #PT8 qualquer mudanga relevante nos elementos de facto
dias depois doato | quaisquer outros documentos relevantes estdo em que se baseou o Projeto Comum de Fuséo e que
#ES6) disponiveis no site corporativo da SAM ES. tenha ocorrido desde a elaboragéo deste documento.
- 6 Reuni&o do conselho de administragdo da SAM ES Tra
elo menos 5 rés meses
\ para aprovar, nomeadamente, a Fusdo e o0s . x e
ES8 | semanas a partirdo | procedimentos relacionados com a mesma, sujeitaao | PT8 | depois do ato aDeg\S/:ﬁ dgz Etggo ES (socia Unica da SAM PT)
ato #ES2 cumprimento ou rendncia das condigdes suspensivas #PT3 P '
elencadas na secgéo 5 do Projeto Comum de Fusao.
Verificagdo ou renuncia das condigdes suspensivas previstas na sec¢éo 5 do Projeto Comum de Fuséo
ES9 | Depois doato #PT9 | Recegio do Certificado Prévio & Fusdo em Espanha. Apds a Apresentago na Conservatoria do Registo Comercial
) PT9 verificagdo ou | portugués dos documentos referidos no artigo 74.°-A,
ES10 | Depois doato #£S9 | Outorga da escritura de fuséo em Espanha. renincia das | n.° 2, do CRCom e pedido de emiss&o do Certificado
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#ES12

registada.

# Prazo Atos relevantes # Prazo Atos relevantes
ES11 4ES10 qualquer outro documento relevante no Registo suspensivas | Comercial de Madrid).
Comercial de Madrid.

Depois do ato - . . . .
ES12 #ES11 Inscri¢do da Fusdo no Registo Comercial de Madrid.
ES13 | Concomitantemente | |nicio de atividade da Sucursal.

com o ato #ES12

Depois do ato Comunicagdo do Registo Comercial de Madrid ao

ES14 Registo Comercial portugués de que a Fusao foi
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Anexo IV

Balance de fusion de SAM ES / Balango de fusao da SAM ES
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Anexo V

Balance de fusion de SAM PT / Balango de fusdo da SAM PT
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DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

ENT - SGOIC, 5.A.

BALANGO EM_31 DE DEZEMBRO DE 2025

{Montantes expressos em euros)

ATIVO Notas 31/12/2025 31/12/2024
Disponibilidades em outras instituicdes de crédito 3 11 147 948 10 463 052
Qutros ativos financeires ao justo valor através de resultados g8 339 8427
Ativos financeiros ao justo valor através de outro rendimento integral 4 307 153 300767
Qutros ativos tangiveis 5 95 217 79 307
Ativos intangiveis 5 - -
Ativos de contratos com clientes & 1590 387 2057 225
CQutros ativos 7 150972 65 296
Total do Ativo 13284016 12 968 068
PASSIVO E CAPITAL PROPRIC
Passivos por impostos correntes 8 1859 098 196 658
Provisdes a9 1473958 1462 355
QOutros passivos 10 2156822 2 364 574
Total do Passivo 3819918 4023 587
Capitat 11 1167 358 1167 358
Premios de emissaoc 12 1379 680 1379 680
Qutras reservas e resultados transitados 13 3 389 602 3 246 905
Reservas de reavaliacio 13 132 430 7 841
Resultado liquide do exercicio 3524028 3142 697
Total do Capital Proprio 9474 098 8944 481
Total do Passivo e do Capital Préprio 13 294 016 12 968 068

O anexo faz parte integrante destas demonstragdes financeiras

rtificado O Conselho de Administragao

Y

O Contabilist

Humberto Miguel Patricio Caldas Nune Miguel Oliveira Henriques

Mpria FV P Almeida Tavares Leal

RELATORIO E CONTAS | SANTANDER ASSET MANAGEMENT - SGOIC, 54



Anexo VI

Certificados emitidos por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social espafiolas / Certificados emitidos pela
Agéncia Estatal da Administragao Tributaria e pela Tesouraria Geral da Seguranga Social espanholas
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Agencia Tributaria N _
sede.agenciatributaria.gob.es Delegacion Central de Grandes Contribuyentes

DEP. ASIST. Y SERV. TRIBUT. - MADRID
CL GUZMAN EL BUENO, 137

28003 MADRID (MADRID)

Tel. 915908000

CERTIFICADO
N¢ REFERENCIA: 20262396739

Presentada la solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias, por:

N.I.F.: A28269983 RAZON SOCIAL: SANTANDER ASSET MANAGEMENT SA SGIIC
DOMICILIO FISCAL: PASEO DE LA CASTELLANA NUM 24 28046 MADRID

La Agencia Estatal de Administracion Tributaria,

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en la Agencia Tributaria, el solicitante arriba
referenciado se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 74.1 del Reglamento General de las actuaciones y los procedimientos de gestién e
inspeccion tributaria y de desarrollo de las normas comunes de los procedimientos de aplicacién de los
tributos, aprobado por el Real Decreto 1065/2007, de 27 de julio.

El presente certificado se expide a peticién del interesado, tiene caracter de POSITIVO y una validez
de doce meses contados desde la fecha de su expedicion, salvo que la normativa especifica que
requiere la presentacion del certificado establezca otro plazo de validez. Este certificado se expide al
efecto exclusivo mencionado y no origina derechos ni expectativas de derechos en favor del solicitante
ni de terceros, no pudiendo ser invocado a efectos de la interrupcién o la paralizacién de plazos de
caducidad o prescripcion, ni servir de medio de notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer
referencia, sin que su contenido pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobacién
o investigacion, ni exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente
notificadas a sus destinatarios.

Documento firmado electrénicamente (Ley 40/2015) por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, con fecha 4 de marzo de 2026.
Autenticidad verificable mediante Coédigo Seguro Verificacion
JLE7UUX2PKNLHSP2 en sede.agenciatributaria.gob.es

App AEAT

Documento firmado electrénicamente (Ley 40/2015 Art. 43). Cédigo Seguro Verificacion
Autenticidad verificable en https://sede.agenciatributaria.gob.es JLE7UUX2PKNLHSP2




SECRETARIA DE ESTADO
DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Ep¥o ¥ GOBERNO  MINISTERIO Y PENSIONES
i "'q DE ESPARNA  DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL _—
a 'y Y MIGRACIONES r | )
= Bl  TESORERIA GENERAL
I  DE LA SEGURIDAD SOCIAL

CERTIFICADO DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE
LAS OBLIGACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

Presentada solicitud de certificado acreditativo de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones de Seguridad Social por 134296 GABRIEL JOSE GARCIA LOPEZ , con
respecto a SANTANDER ASSET MANAGEMENT SGIIC,S.A. , con NIF 0A28269983 .

La Tesoreria General de la Seguridad Social

CERTIFICA: Que conforme a los datos que obran en la Tesoreria General de la Seguridad
Social, el solicitante arriba referenciado se encuentra al corriente de sus obligaciones de
Seguridad Social.

El presente certificado tiene caracter POSITIVO; no origina derechos ni expectativas de
derechos en favor del solicitante ni de terceros; no puede ser invocado a efectos de la
interrupcion o la paralizacién de plazos de caducidad o prescripcion, ni servir de medio de
notificacion de los expedientes a los que pudiera hacer referencia, sin que su contenido
pueda afectar al resultado de actuaciones posteriores de comprobacion e investigacién, ni
exime del cumplimiento de las obligaciones de diligencias de embargo anteriormente
notificadas a sus destinatarios.

Informacion obtenida a 05/03/2026 13:19:45

REFERENCI A DE VERI FI CACI ON
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La autenticidad de este documento puede ser comprobada en la Sede Electrénica de la Seguridad Social.
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